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KIVONAT

Berettyóújfalu Város Önkormányzata Képviselő-testülete

    2008. augusztus 7-én megtartott rendkívüli ülése jegyzőkönyvéből

349/2008. (VIII.07.) sz. Határozat:

Berettyóújfalu Város Önkormányzata Képviselő-testülete Gombos Jánosnét a „Hajdú-Bihar Megye Önkormányzatának Maróthi György-díja” kitüntetésre terjeszti fel.

Határidő:
2008. augusztus 25.

Felelős:
Szeifert Ferenc polgármester

348/2008. (VIII.07.) sz. Határozat:

Berettyóújfalu Város Önkormányzata Képviselő-testülete Török Istvánnét a „Hajdú-Bihar Megye Önkormányzatának Kölcsey Ferenc-díja” kitüntetésre terjeszti fel.

Határidő:
2008. augusztus 25.

Felelős:
Szeifert Ferenc polgármester

347/2008. (VIII.07.) sz. Határozat:

Berettyóújfalu Város Önkormányzata Képviselő-testülete Ungai Jánost a „Hajdú-Bihar Megye Önkormányzatának Kovács Pál-díja” kitüntetésre terjeszti fel.

Határidő:
2008. augusztus 25.

Felelős:
Szeifert Ferenc polgármester

346/2008. (VIII.07.) sz. Határozat:

Berettyóújfalu Város Önkormányzata Képviselő-testülete Czirják Imrét a „Hajdú-Bihar Megye Önkormányzatának Arany Sándor-díja” kitüntetésre terjeszti fel.

Határidő:
2008. augusztus 25.

Felelős:
Szeifert Ferenc polgármester

345/2008. (VIII.07.) sz. Határozat:

Berettyóújfalu Város Önkormányzata Képviselő-testülete az Erdei Imre magánszeméllyel kötendő, bankgarancia megváltásáról szóló megállapodást az alábbiak szerint jóváhagyja.

MEGÁLLAPODÁS

amely létrejött egyrészről Berettyóújfalu Város Önkormányzata (képviseli: Szeifert Ferenc polgármester) 4100 Berettyóújfalu, Dózsa Gy. u. 17-19., mint bankgarancia jogosultja,

valamint Erdei Imre magánszemély között alulírott napon és helyen az alábbi feltételek mellett.

1. Szerződő felek rögzítik, hogy a VERTIKÁL-D Kft. (Hajdú-Bihar Megyei Bíróság mint Cégbíróság, Cg. 09-09-008192, adószám: 12699803-2-09, statisztikai számjel: 12699803-4221-113-09, képv.: Erdei Imre ügyvezető) 4031 Debrecen, Bartók Béla út 9. szám alatti gazdasági társaság és Berettyóújfalu Város Önkormányzata között szennyvízcsatorna hálózat befejező ütemének kivitelezése tárgyában vállalkozási szerződés született. Ezen szerződés kapcsán Erdei Imre által a Magyarországi Volksbank Zrt-nél elhelyezett óvadéki összegre tekintettel a pénzintézet jótállási bankgaranciát nyújtott Berettyóújfalu Város Önkormányzata részére.

2. Szerződő felek a fenti keretek között megállapodnak abban, hogy Erdei Imre mint magánszemély az óvadéki számlán elhelyezett összegből közvetlenül Berettyóújfalu Város Önkormányzata részére megfizet 15.000.000.-Ft-ot, azaz Tizenötmillió forintot abban az esetben, amennyiben az önkormányzat a bankgaranciát a pénzintézet, illetve Erdei Imre részére visszabocsátja.

3. Berettyóújfalu Város Önkormányzata a fenti feltételeket elfogadja és kijelenti, hogy 15.000.000.-Ft megfizetése esetén a jótállási bankgaranciát a pénzintézet, illetve Erdei Imre részére visszabocsátja.

4. Szerződő felek megállapodnak abban, hogy a fenti megállapodás technikai lebonyolítására olyan formában kerül sor, hogy Erdei Imre a Magyarországi Volksbank Zrt. részére visszavonhatatlan rendelkezést ad az óvadéki számlán elhelyezett összegből 15.000.000.-Ft, azaz Tizenötmillió forint megfizetésére jótállási bankgarancia megváltása címén Berettyóújfalu Város Önkormányzata részére azzal, hogy ennek kifizetésére akkor kerülhet sor, de akkor kötelezően sor kerül, amikor Berettyóújfalu Város Önkormányzata a bankgaranciát a pénzintézet részére visszabocsátotta. 

5. Szerződő felek megállapodnak, hogy ezen megállapodásnak a Magyarországi Volksbank Zrt. általi jóváhagyását követően kerül sor a bankgarancia visszabocsátására azzal, hogy a Magyarországi Volksbank Zrt. visszavonhatatlan nyilatkozatot tesz a körben, hogy a bankgarancia kézhezvételétől számított kettő banki napon belül az óvadéki számláról felszabaduló összegből 15.000.000.-Ft-ot, azaz Tizenötmillió forintot Berettyóújfalu Város Önkormányzata számlájára átutal. Szerződő felek fentiek teljesülése esetén egymással a továbbiakban a fenti jogviszonyból eredő semminemű követelést és igényt nem terjesztenek elő.

6. Berettyóújfalu Város Önkormányzata kijelenti, hogy a jelen megállapodás teljesülése esetén a VERTIKÁL-D Kft-vel szemben sem terjeszt elő semminemű igényt a jogviszonnyal érintett szerződés keretei között.

Felek a jelen okiratot mint akaratukkal mindenben egyezőt, elolvasás és értelmezés után, helybenhagyólag, saját kezűleg, illetve cégszerűen írták alá.

Berettyóújfalu, 2008. ………………hó ……………… napján.

Erdei Imre






Szeifert Ferenc

       Magánszemély




   Berettyóújfalu Város Önkormányzata










   Polgármestere

Határidő:
azonnal

Felelős:
Szeifert Ferenc polgármester

344/2008. (VIII.07.) sz. Határozat:

Berettyóújfalu Város Önkormányzata Képviselő-testülete versenytárgyalás útján értékesíti a Berettyóújfalu, Bessenyei ltp. 26. fsz. 3. sz. alatti 48,4 m2 alapterületű két szobás, összkomfortos bérlakását az ingatlanforgalmi szakértő által megjelölt 7.000.000.-Ft induló áron.

Az induló ár alatt az ingatlan nem értékesíthető.

Határidő:
folyamatos

Felelős:
Szeifert Ferenc polgármester

343/2008. (VIII.07.) sz. Határozat:

Berettyóújfalu Város Önkormányzata Képviselő-testülete kijelöli versenytárgyalás útján történő értékesítésre a tulajdonát képező Püspökladány 3706/4 hrsz-ú kivett kórház művelési ágú ingatlanát, az ingatlanforgalmi értékbecslő által megállapított 50.600.000.-Ft+ÁFA, összesen 60.720.000.-Ft, azaz Hatvanmillió-hétszázhúszezer forint induló áron. 

Az induló ár alatt az ingatlan nem értékesíthető.

Határidő:
folyamatos

Felelős:
Szeifert Ferenc polgármester

342/2008. (VIII.07.) sz. Határozat:

Berettyóújfalu Város Önkormányzata Képviselő-testülete térítésmentesen a tulajdonába veszi a megosztással és a tulajdonosváltozással felmerülő költségek átvállalásával, a Berettyóújfalu 2035 hrsz-ú ingatlan megosztása után keletkező 2035/1 hrsz-ú, 404 m2 nagyságú, kivett közterület és kerékpárút művelési ágú ingatlant, az ÉAOP-2007-3.1.3.-0011 számú pályázat keretében a Széchenyi-Vágóhíd utca kerékpárút építéséhez.

Határidő:
folyamatos

Felelős:
Szeifert Ferenc polgármester

341/2008. (VIII.07.) sz. Határozat:

Berettyóújfalu Város Önkormányzata Képviselő-testülete a József Attila Általános Iskola, Nevelési Tanácsadó és Egységes Gyógypedagógiai Módszertani Intézmény Alapító okiratának hatályos szövegét a 341/2008. (VIII. 07.) számú határozatával a következők szerint határozza meg:

ALAPÍTÓ OKIRAT
Az intézmény neve:
József Attila Általános Iskola, Egységes Pedagógiai Szakszolgálat

Az intézmény rövid neve: 
József Attila Általános Iskola EPSZ

OM azonosító száma:
031016

Alapításának időpontja:

1915.

Alapító szerv:


Berettyóújfalu Község Elöljárósága

Fenntartó szerv:


Berettyóújfalu Város Önkormányzata





4100 Berettyóújfalu, Dózsa Gy. u. 17-19.

Az intézmény székhelye:

4100 Berettyóújfalu, József Attila u. 11.

Telephely címe:


4100 Berettyóújfalu, Ady Endre u. 1.





4164 Bakonszeg, Bacsó Béla u. 6.

Az intézmény típusa:

Többcélú intézmény

Közös igazgatású közoktatási intézmény

(általános iskola, egységes gyógypedagógiai módszertani intézmény, nevelési tanácsadó és logopédiai intézet, továbbtanulási pályaválasztási tanácsadás, korai fejlesztés, gondozás)

Az intézmény intézményegységei:

József Attila Általános Iskola, EPSZ 

4100 Berettyóújfalu, József Attila u. 11.

József Attila Általános Iskola, EPSZ Széchenyi István Tagiskolája

4100 Berettyóújfalu, Ady Endre u. 1.

József Attila Általános Iskola, EPSZ Pedagógiai Szakszolgálata

4100 Berettyóújfalu, József Attila u. 11.

József Attila Általános Iskola EPSZ Bessenyei György Tagiskolája

4164 Bakonszeg, Bacsó Béla u. 6.

Felügyeleti szerv:

Berettyóújfalu Város Önkormányzata Képviselő-testülete

4100 Berettyóújfalu, Dózsa Gy. u. 17-19.

Az intézmény alaptevékenysége(i):

Szakfeladat:



52691-5
Egyéb nem bolti kiskereskedelem

55232-3
Iskolai intézményi közétkeztetés

80121-4
Általános iskolai nappali rendszerű nevelés, oktatás

Informatika oktatás emelt óraszámban, néptánc oktatás emelt óraszámban

Integrációs képesség-kibontakoztató felkészítés

80122-5
Sajátos nevelési igényű tanulók nappali rendszerű, általános iskolai nevelése, oktatása

80123-6
Általános iskolai felnőttoktatás

80511-3
Napközi otthoni és tanulószobai foglalkozás (szorgalmi időben)

80521-2
Pedagógiai szakszolgálat (nevelési tanácsadás és logopédiai ellátás; gyógytestnevelési ellátás, továbbtanulási pályaválasztási tanácsadás, korai fejlesztés, gondozás)

92403-6
Diáksport

Az intézmény ellátási területe a pedagógiai szakszolgálat esetén:
Bakonszeg




Körösszegapáti


Berettyóújfalu



Magyarhomorog



Csökmő




Mezőpeterd




Darvas




Mezősas




Esztár





Pocsaj

Furta





Szentpéterszeg

Gáborján




Tépe

Hencida




Újiráz

Kismarja




Váncsod

Komádi




Vekerd

Körösszakál




Zsáka


települések.

Az intézmény szakágazati 

besorolása és megnevezése:


852010 Alapfokú oktatás

Az intézmény törzskönyvi

nyilvántartási száma:



643186
Engedélyezett férőhelyek száma,

a maximális befogadó képesség:


820 fő
József Attila Általános Iskola EPSZ





        496 fő

József Attila Általános Iskola EPSZ Széchenyi István Tagiskolája
        198 fő József Attila Általános Iskola EPSZ Bessenyei György Tagiskolája  
        126 fő

Iskolai évfolyamok száma:


nyolc

Az intézmény jogállása: 
Önálló jogi személyiséggel rendelkező költségvetési szerv
Az intézmény gazdálkodási jogköre: 

Gazdálkodása megszervezésének módjára tekintettel részben önálló gazdálkodó, az előirányzatok feletti rendelkezési jogosultság szempontjából teljes jogkörrel rendelkező költségvetési szerv.

Gazdálkodási feladatait a Közintézmények Szolgáltató Irodája (KÖSZI) végzi, ez azonban nem érinti az intézmény szakmai önállóságát.

A feladat ellátását szolgáló vagyon:
Berettyóújfalu Város Önkormányzat tulajdonában levő ingatlan, ingó és egyéb vagyon kezelése és hasznosítása.

Ingatlan:

957 hrsz. (11451 m2)

4100 Berettyóújfalu, József Attila u. 11.

2227 hrsz. (8326 m2)

4100 Berettyóújfalu, Ady Endre u. 1.

A vagyoni állapotot az intézmény mindenkori leltára tartalmazza.
A vagyon feletti rendelkezési jogosultság:
Az intézmény által használt vagyonra és a vagyon feletti rendelkezés jogára a városi önkormányzat vagyonáról és a vagyongazdálkodás szabályairól szóló rendelet az irányadó.
Vállalkozási tevékenység:
nincs

Az intézmény vezetőjének kinevezési rendje:

Az intézményvezetői állást nyilvános pályázat útján kell betölteni. Az intézményvezetőt a képviselő-testület A közalkalmazottak jogállásáról szóló módosított 1992. évi XXXIII. tv. 23.§-a és a 138/1992. 
(X.08.) Korm. rendelet 5.§-a alapján 5 év határozott időre bízza meg.

Az intézményegység-vezetők megbízási rendjét az intézményi SZMSZ rögzíti.

Az intézmény képviseletére jogosult: az igazgató, az intézményegységeket az az SZMSZ szerinti kérdésekben az intézményegység-vezetők képviselik.

Záradék:  

Az alapító okirat 2008. augusztus 7-én lép hatályba, ezzel egyidejűleg a 20/2008. (I.31.) számú határozattal jóváhagyott alapító okirat hatályát veszti.

Határidő:
azonnal
Felelős:
Szeifert Ferenc polgármester
340/2008. (VIII.07.) sz. Határozat:

Berettyóújfalu Város Önkormányzata Képviselő-testülete a Bessenyei György Szakközépiskola és Arany János Kollégium 267/2004.(VI.30.) határozati számon jóváhagyott Pedagógiai programjának:

Gyermekgondozó-nevelő 


OKJ száma: 54 761 02 0000 00 00 

Gyermekotthoni asszisztens 

OKJ száma: 54 761 02 0010 54 01

Kisgyermekgondozó,-nevelő

OKJ száma: 54 761 02 0010 54 02 

Vendéglős szakma 



OKJ száma: 52 811 02 0000 00 00 

szakképzésekkel való kiegészítését jóváhagyja.

Határidő:  azonnal

Felelős:      Szeifert Ferenc polgármester

339/2008. (VIII.07.) sz. Határozat:

Berettyóújfalu Város Önkormányzata Képviselő-testülete a Bessenyei György Szakközépiskola és Arany János Kollégium Alapító okiratának hatályos szövegét a 339/2008. (VIII.07.) számú határozatával a következők szerint határozza meg:

ALAPÍTÓ OKIRAT

Az intézmény neve:

Bessenyei György Szakközépiskola és 

Arany János Kollégium


OM azonosító száma:

031234

Alapításának időpontja:

1969.

Alapító szerv:


Művelődési Minisztérium

Fenntartó szerv:


Berettyóújfalu Város Önkormányzata






4100 Berettyóújfalu, Dózsa Gy. u. 17-19.

Az intézmény székhelye:

4100 Berettyóújfalu, Honvéd u. 9-11.

Az intézmény kollégiumának
Arany János Kollégium

neve:




4100 Berettyóújfalu, Honvéd u. 10.

Az intézmény típusa:

Többcélú intézmény
Közös igazgatású közoktatási intézmény 

(Szakközépiskola, Szakképző Iskola, Kollégium)

Felügyeleti szerv:


Berettyóújfalu Város Önkormányzata 

Képviselő-testülete

4100 Berettyóújfalu, Dózsa Gy. u. 17-19.

Az intézmény alaptevékenysége(i):


Szakfeladat:

80217-7
Nappali rendszerű, szakközépiskolai nevelés, oktatás

80224-1
Nappali rendszerű szakképesítés megszerzésére felkészítő iskolai oktatás

55131-5
Diákotthoni, kollégiumi szálláshelynyújtás

55232-3
Iskolai intézményi közétkeztetés

55233-4
Kollégiumi intézményi közétkeztetés

70101-5
Saját vagy bérelt ingatlan hasznosítása

75192-2
Önkormányzatok, valamint többcélú kistérségi társulások elszámolásai

80401-7
Iskolarendszeren kívüli nem szakmai oktatás, vizsgáztatás

92403-6
Diáksport



52691-5
Egyéb nem bolti kiskereskedelem


TEÁOR 55.52
Közétkeztetés

Szakközépiskolai rendszerű szakmacsoportos képzés:

1. Humán szakterület


-    Oktatás szakmacsoport



 A szakmacsoportra épülő OKJ-s szakmák:



Pedagógiai asszisztens


52 1499 03



Gyermek- és ifjúsági felügyelő 

33 1499 01



Dajka





31 8999 01



Gyógypedagógiai asszisztens

54 1499 01

· Szociális szolgáltatások szakmacsoport



A szakmacsoportra épülő OKJ-s szakmák:



Gyermekgondozó-nevelő


54 761 02 0000 00 00 



Gyermekotthoni asszisztens

54 761 02 0010 54 01



Kisgyermekgondozó,-nevelő

54 761 02 0010 54 02

· Egyéb szolgáltatások szakmacsoport

Rendészeti pályákra előkészítő képzés


2. Műszaki szakterület

· Informatika szakmacsoport

            A szakmacsoportra épülő OKJ-s szakmák:

            Számítástechnikai szoftverüzemeltető
52 4641 03


            Számítástechnikai programozó

54 4641 04


 Számítógép-kezelő ( használó )

33 4641 01



 Multimédia-fejlesztő


54 8409 01

3. Agrár szakterület


-     Mezőgazdaság szakmacsoport


Szakmacsoportra épülő OKJ-s szakma:



Mezőgazdasági gépésztechnikus

52 5452 02

4. Gazdasági-szolgáltatási szakterület


 -    Vendéglátás-idegenforgalom szakmacsoport


Szakmacsoportra épülő OKJ-s szakmák:

Vendéglős



           52 811 02 0000 00 00

Vendéglátó technikus


52 7822 02

Idegenforgalmi ügyintéző


51 7872 01

Az intézmény szakágazati 

besorolása és megnevezése:

853200    Szakmai középfokú oktatás

Az intézmény törzskönyvi

nyilvántartási száma:


645081

Engedélyezett férőhelyek száma,

a maximális befogadó képesség:

910 fő


Kollégiumi férőhelyek száma:

186 fő

Iskolai évfolyamok száma:


Szakközépiskolai rendszerű szakmacsoportos képzés
          4 évfolyam










          1+4 évfolyam





                     (nyelvi előkészítés)

Szakmacsoportra épülő szakmai vizsgára való felkészítés      1-2-3 évfolyam


Alapműveltségi vizsgára való felkészítés
        
           2 évfolyam


Szakiskolai képzés






2 évfolyam

Az intézmény jogállása: 

Önálló jogi személyként működő 

költségvetési szerv

Az intézmény gazdálkodási jogköre: 

Gazdálkodása megszervezésének módjára tekintettel részben önálló gazdálkodó, az előirányzatok feletti rendelkezési jogosultság szempontjából teljes jogkörrel rendelkező költségvetési szerv.

Gazdálkodási feladatait a Középfokú Oktatási Intézmények Gazdálkodó Irodája (KOGI 4100 Berettyóújfalu, Kossuth u. 33.) végzi, ez azonban nem érinti az intézmény szakmai önállóságát.

A feladat ellátását szolgáló vagyon:

Berettyóújfalu Város Önkormányzat tulajdonában levő ingatlan, ingó és egyéb vagyon kezelése és hasznosítása.

Ingatlan:
2/1 hrsz. (8 ha 1744 m2)

4100 Berettyóújfalu, Honvéd u. 9-11.

4503/4 hrsz (2 ha 2722 m2)

4100 Berettyóújfalu, Honvéd u. 10.

2/3 hrsz. (1760 m2) 

4100 Berettyóújfalu, Honvéd u. 9.

Darvas földhasználati jog.

016 hrsz. (15 ha. 6928 m2 erdő)

016 hrsz. (  1 ha. 1863 m2 gyep)

016 hrsz. (37 ha. 7470 m2 szántó)

017 hrsz. (3050 m2csatorna.)

A vagyoni állapotot az intézmény mindenkori leltára tartalmazza.

A vagyon feletti rendelkezési jogosultság:

Az intézmény által használt vagyonra és a vagyon feletti rendelkezés jogára a városi önkormányzat vagyonáról és a vagyongazdálkodás szabályairól szóló rendelet az irányadó.

Vállalkozási tevékenység:
nincs

Az intézmény vezetőjének kinevezési rendje:

Az intézményvezetői állást nyilvános pályázat útján kell betölteni. Az intézményvezetőt a képviselő-testület a közalkalmazottak jogállásáról szóló módosított 1992. évi XXXIII.tv.23.§-a és a 138/1992.(X.08.) Korm. rendelet 5.§-a alapján 5 év határozott időre bízza meg.

Záradék:  

Az alapító okirat 2008. augusztus 7-én lép hatályba, ezzel egyidejűleg a 30/2008. (I.31.) számú határozattal jóváhagyott alapító okirat hatályát veszti.

Határidő:  azonnal

Felelős:      Szeifert Ferenc polgármester

338/2008. (VIII.07.) sz. Határozat:

Berettyóújfalu Város Önkormányzata Képviselő-testülete az Arany János Gimnázium, Egészségügyi Szakképző és Közgazdasági Szakközépiskola 266/2004. (VI.30.) határozati számon jóváhagyott Pedagógiai Programjának 

Egészségügy szakmacsoport: 

Ápolási asszisztens 




OKJ száma: 33 723 01 1000 00 00,  
szociális szolgáltatások szakmacsoport: 
Szociális gondozó, szervező 


OKJ száma: 54 762 02 0010 54 04, 
Szociális gondozó és ápoló 


OKJ száma: 33 762 01 0010 33 02,  
informatika szakmacsoport: 
Gazdasági informatikus 



OKJ száma: 54 481 04 0010 54 01, 
Informatikai statisztikus és gazdasági tervező: 
OKJ száma: 55 481 02 0000 00 00, 
Közgazdaság szakmacsoport: 
Munkaerőpiaci szervező, elemző 


OKJ száma: 54 345 03 0000 00 00, 
Ügyvitel szakmacsoport: 
Irodai asszisztens 




OKJ száma: 33 346 01 1000 00 00 

szakképzésekkel való kiegészítését jóváhagyja.
Határidő: 
azonnal 

Felelős:     
Szeifert Ferenc polgármester

337/2008. (VIII.07.) sz. Határozat:

Berettyóújfalu Város Önkormányzata Képviselő-testülete az Arany János Gimnázium, Egészségügyi Szakképző és Közgazdasági Szakközépiskola Alapító okiratának hatályos szövegét a 337/2008. (VIII. 07.) számú határozatával elfogadja.

ALAPÍTÓ OKIRAT

Az intézmény neve:
Arany János Gimnázium, Egészségügyi Szakképző, Közgazdasági Szakközépiskola és Szabó Pál Kollégium

Az intézmény rövidített neve:
Arany János Gimnázium, Szakközépiskola és Kollégium
OM azonosító:
031214

Alapításának időpontja:

1946.

Alapító szerv:


Vallási és Közoktatási Minisztérium

Fenntartó szerv:


Berettyóújfalu Város Önkormányzata






4100 Berettyóújfalu, Dózsa Gy. u. 17-19.

Az intézmény székhelye:

4100 Berettyóújfalu, Kossuth u. 35.

Az intézmény telephelyei:
4173 Nagyrábé, Rétszentmiklósi út 2/c.






4124 Esztár, Petőfi u. 4/b.

Az intézmény kollégiumának

neve:





Szabó Pál Kollégium





4100 Berettyóújfalu, Kossuth u. 35.

Az intézmény típusa:

Többcélú intézmény
Közös igazgatású közoktatási intézmény:(gimnázium, 
szakképző iskola, szakközépiskola, szakiskola,  

kollégium)

Intézmény tagozatának neve:







Szabó Ferenc Ügyviteli Tagozat

Felügyeleti szerv:


Berettyóújfalu Város Önkormányzata 

Képviselő-testülete

4100 Berettyóújfalu, Dózsa Gy. u. 17-19.

Az intézmény alaptevékenysége(i):

Szakfeladat:

80214-4
Nappali rendszerű gimnáziumi nevelés, oktatás:

-
Gimnázium 9-12. évfolyam oktatása humán-reál rendszerű képzés általános tanterv szerint 

-
Gimnázium 9-13. évfolyam oktatása, nyelvi
előkészítő évfolyammal humán rendszerű képzés

80216-6
Gimnáziumi felnőttoktatás

-
Felnőttoktatás keretében tanulók esti és levelező munkarend szerinti gimnáziumi oktatása


80217-7
Nappali rendszerű szakközépiskolai nevelés, oktatás

-
közgazdasági szakközépiskolai 9-12. évfolyamos tanulók nappali rendszerű oktatása

80224-1
Nappali rendszerű, szakképesítés megszerzésére felkészítő iskolai oktatás

-
Érettségire alapozott egészségügyi, szociális szolgáltatások, informatikai, közgazdasági és ügyviteli képzések

-
10. évfolyamra alapozott egészségügyi, szociális szolgáltatások és ügyviteli képzések

80226-3
Szakképesítés megszerzésére felkészítő iskolarendszerű felnőttoktatás

-
Felnőttoktatás keretében tanulók esti munkarend szerinti egészségügyi szakképzése

80341-6
Felsőfokú szakképesítést nyújtó képzés

-
Informatikai, gazdasági és pénzügyi ismeretek 

felsőfokú oktatása

80402-8
Iskolarendszeren kívüli szakmai oktatás, vizsgáztatás 

55131-5
Diákotthoni, kollégiumi szálláshelynyújtás

55232-3
Iskolai intézményi közétkeztetés


55233-4
Kollégiumi intézményi közétkeztetés


92403-6
Diáksport


52691-5
Egyéb nem bolti kiskereskedelem

TEÁOR 55.52
Közétkeztetés

Szakma megnevezése:   




 OKJ szám:

Egészségügy szakmacsoport:

Ápoló







54 723 01 1000 00 00


Ápolási asszisztens 




33 723 01 1000 00 00


Szociális szolgáltatások szakmacsoport:


Szociális gondozó, szervező



54 762 02 0010 54 04 


Szociális gondozó és ápoló



33 762 01 0010 33 02


Informatika szakmacsoport:


Informatikai statisztikus


és gazdasági tervező




55 481 02 0000 00 00


Gazdasági informatikus 




54 481 04 0010 54 01


Közgazdaság szakmacsoport:


Munkaerőpiaci szervező, elemző


54 345 03 0000 00 00


Pénzügyi-számviteli ügyintéző



52 344 01 0000 00 00


Vállalkozási ügyintéző




52 344 02 0000 00 00

Ügyvitel szakmacsoport:


Titkárságvezető 





55 346 02 0010 55 02


Irodai asszisztens





33 346 01 1000 00 00 


Ügyintéző titkár





54 346 01 0010 54 03

Az intézmény szakágazati (TEÁOR)


besorolása és megnevezése:        

853100  Általános középfokú oktatás

Az intézmény törzskönyvi

nyilvántartási száma:


645070 

Engedélyezett férőhelyek száma,

a maximális befogadó képesség:

1050 fő

Kollégiumi férőhelyek száma:

  126 fő

Iskolai évfolyamok száma:



Gimnázium:




4 évfolyam

1+4 évfolyam (humán képzés nyelvi            előkészítéssel 9-13. évfolyamon)


Gimnázium:



(felnőtt oktatás körében szervezett)
4 évfolyam


Szakközépiskola:



4+1 évfolyam; 4+2 évfolyam


Szakképző:




3 évfolyam


Szakiskola:




1 évfolyam; 2 évfolyam

Az intézmény jogállása: 


Önálló jogi személyként 

működő költségvetési szerv

Az intézmény gazdálkodási jogköre: 

Gazdálkodása megszervezésének módjára tekintettel részben önálló gazdálkodó, az előirányzatok feletti rendelkezési jogosultság szempontjából teljes jogkörrel rendelkező költségvetési szerv.

Gazdálkodási feladatait a Középfokú Oktatási Intézmények Gazdálkodó Irodája (KOGI 4100 Berettyóújfalu, Kossuth u. 33.) végzi, ez azonban nem érinti az intézmény szakmai önállóságát.

A feladat ellátását szolgáló vagyon:

Berettyóújfalu Város Önkormányzat tulajdonában levő ingatlan, ingó és egyéb vagyon kezelése és hasznosítása.

Ingatlan:
979 hrsz. (1 ha 5101 m2)

4100 Berettyóújfalu, Kossuth u. 35.

A vagyoni állapotot az intézmény mindenkori leltára tartalmazza.

A vagyon feletti rendelkezési jogosultság:

Az intézmény által használt vagyonra és a vagyon feletti rendelkezés jogára a városi önkormányzat vagyonáról és a vagyongazdálkodás szabályairól szóló rendelet az irányadó.

Vállalkozási tevékenység:
nincs

Az intézmény vezetőjének kinevezési rendje:

Az intézményvezetői állást nyilvános pályázat útján kell betölteni. Az 
intézményvezetőt a képviselő-testület a közalkalmazottak jogállásáról szóló módosított 1992. évi XXXIII. tv. 23.§-a és a 138/1992. (X.08.) Korm. rendelet 5.§-a alapján 5 év határozott időre bízza meg.

Záradék:  


Az alapító okirat 2008. augusztus 7-én lép hatályba, ezzel egyidejűleg a 146/2008. (IV. 24.) számú határozattal jóváhagyott alapító okirat hatályát veszti.

Határidő: 
azonnal 

Felelős:    
Szeifert Ferenc polgármester

336/2008. (VIII.07.) sz. Határozat:

Berettyóújfalu Város Önkormányzata Képviselő-testülete megbízza a Polgármestert és a Területi Kórház Főigazgatóját, hogy vizsgálja meg a betegellátás más szervezeti struktúrában történő ellátásának lehetőségét külső szakértő bevonásával. A vizsgálat eredményéről a 2008. szeptember 25-én tartandó Képviselő-testületi ülésen számoljanak be. 

Határidő: 
folyamatos és 2008. szeptember 25. 

Felelős: 
Szeifert Ferenc Polgármester és 



Dr. Bulyovszky István Területi Kórház Főigazgatója 

335/2008. (VIII.07.) sz. Határozat:

Berettyóújfalu Város Önkormányzata Képviselő-testülete megbízza a Polgármestert és a Területi Kórház Főigazgatóját, hogy vizsgálja meg a Területi Kórházban a labordiagnosztikai, a gyógyszertári, a vérellátó, továbbá a betegellátáson kívüli valamennyi tevékenység kiszervezésének a lehetőségét külső szakértő bevonásával. A vizsgálat eredményéről a 2008. szeptember 25-én tartandó Képviselő-testületi ülésen számoljanak be. 

Határidő: 
folyamatos és 2008. szeptember 25. 

Felelős: 
Szeifert Ferenc Polgármester és 



Dr. Bulyovszky István Területi Kórház Főigazgatója 

334/2008. (VIII.07.) sz. Határozat:

Berettyóújfalu Város Önkormányzata Képviselő-testülete az Észak-alföldi Regionális Közigazgatási Hivatalnak a Bihari-Sárréti-Hajdúszoboszlói szakképzés-szervezési Társulás alapító okiratára és társulási megállapodására vonatkozó törvényességi észrevételével egyetért.

Határidő:
azonnal

Felelős:
Szeifert Ferenc polgármester

333/2008. (VIII.07.) sz. Határozat:

Berettyóújfalu Város Önkormányzata Képviselő-testülete a Bihari-Sárréti-Hajdúszoboszlói Szakképzés-szervezési Társulás alapító okiratának hatályos szövegét a  333/2008.(VIII.07.) számú határozattal az alábbiak szerint határozza meg. 

ALAPÍTÓ OKIRAT

	Költségvetési szerv megnevezése:
	Bihari-Sárréti-Hajdúszoboszlói Szakképzés-szervezési Társulás

	
	

	Rövid név:
	Bihari-Sárréti-Hajdúszoboszlói TISZK

	
	

	Székhelye:
	4200 Hajdúszoboszló, Rákóczi u. 58-64.

	
	

	Alapításának ideje:
	2008.

	
	

	Alapítását elrendelte:
	A közoktatásról szóló 1993. évi LXXIX. törvény 89/B. § rendelkezései alapján a társulási tag önkormányzatok képviselő-testületei

	
	

	Működési területe:
	A társulásba tagként belépő önkormányzatok illetékességi területe

	
	

	Alapítója:
	Berettyóújfalu Város Önkormányzata Képviselő-testülete

	
	(4100 Berettyóújfalu, Dózsa Gy. u. 17-19.)

	
	

	
	Hajdúszoboszló Város Önkormányzata Képviselő-testülete

	
	(4200 Hajdúszoboszló, Hősök tere 1.)

	
	

	
	Püspökladány Város Önkormányzata Képviselő-testülete

	
	(4150 Püspökladány, Bocskai u. 2.)

	
	

	Felügyeleti szerve:
	Hajdúszoboszló Város Önkormányzata Képviselő-testülete

	
	(4200 Hajdúszoboszló, Hősök tere 1.)

	
	Törvényességi ellenőrzését a társulás székhelye szerint illetékes Észak-alföldi Regionális Közigazgatási Hivatala látja el.

	
	

	
	Szakmai felügyeletét: a szakképzésért felelős államigazgatási szerv látja el.

	
	

	
	A Társulási Tanács Szervezeti és Működési Szabályzatát – a társulási megállapodásban meghatározott keretek között – a Tanács maga állapítja meg.

	A Társulásban résztvevő önkormányzatok:
	Berettyóújfalu Város Önkormányzata Képviselő-testülete 

(4100 Berettyóújfalu, Dózsa Gy. u. 17.-19.) 

Hajdúszoboszló Város Önkormányzata Képviselő-testülete 

(4200 Hajdúszoboszló, Hősök tere 1.) 

Püspökladány Város Önkormányzata Képviselő-testülete 

(4150 Püspökladány, Bocskai u. 2.) 

Hajdú-Bihar Megyei Önkormányzat Közgyűlése 

(4024 Debrecen, Piac utca 54. )

	A Társulás jogállása:
	Önálló jogi személyiséggel rendelkező, gazdálkodása megszervezésének módjára tekintettel részben önálló gazdálkodó, az előirányzatok feletti rendelkezési jogosultság szempontjából teljes jogkörrel rendelkező költségvetési szerv.

Gazdálkodási feladatait a Hőgyes Endre Gimnázium és Szakközépiskola végzi (4200 Hajdúszoboszló, Rákóczi u. 44.)

	
	

	A társulás típusa:
	szakképzés-szervezési társulás

	
	

	A társulás irányítása:
	A társulás döntéshozó szerve a Társulási Tanács, amely az alapító önkormányzatok képviselőiből áll.

	
	

	Képviselete:
	A Társulási Tanács tagjai közül a helyi önkormányzatok társulásairól és együttműködéséről szóló 1997. évi CXXXV. törvény 12. § rendelkezései alapján minősített többséggel elnököt és két elnökhelyettest választ. A társulást az elnök – akadályoztatása esetén az általa kijelölt elnökhelyettes – képviseli.

Az elnök és a két elnökhelyettes személye évente rotációs rendszerben kerül megválasztásra. A választás során figyelemmel kell lenni arra, hogy a Bihari, Sárréti és Hajdúszoboszlói térségek, valamint a Hajdú-Bihar Megyei Önkormányzat is képviselve legyenek

	
	

	Munkaszervezete:
	A Társulási Tanács feladatainak végzésére munkaszervezetet hoz létre, amelynek tagjai közalkalmazotti jogviszonyban állnak.

	
	

	
	A munkaszervezet élén az igazgató áll, akit a Tanács nevez ki. Az igazgató felett a munkáltatói jogokat a Társulási Tanács Elnöke gyakorolja. Az igazgatói állást nyilvános pályázat útján kell betölteni. Az igazgatót a Társulási Tanács a közalkalmazottak jogállásáról szóló többször módosított 1992.évi XXXIII. tv. 23.§ és a 138/1992.(X.08.) Korm. rendelet 5.§ alapján 5 év határozott időre bízza meg.

	
	

	A társulás állami feladatként ellátandó alaptevékenységét meghatározó szakmai jogszabályok:
	a közoktatásról szóló 1993. évi LXXIX. törvény 

	
	

	
	a szakképzésről szóló 1993. évi LXXVI. törvény

	
	

	
	a helyi önkormányzatok társulásairól és együttműködéséről szóló 1997. évi CXXXV. törvény

	
	

	
	az államháztartásról szóló 1992. évi XXXVIII. törvény

	
	

	
	az államháztartás működési rendjéről szóló 217/1998. (XII. 30.) Korm. rendelet

	
	

	
	a munka törvénykönyvéről szóló 1992. évi XXII. törvény

	
	

	
	a számvitelről szóló 2000. évi C. törvény

	
	

	
	az államháztartás szervezetei beszámolási és könyvvezetési kötelezettségéről szóló 249/2000. (XII. 24.) Korm. rendelet

	
	

	Alapvető szakágazat:
	841211
	Oktatás igazgatása (főtevékenység)

	
	

	Tevékenységi köre (feladatai) alaptevékenységként:
	84.12
	Egészségügy, oktatás, kultúra, egyéb szociális szolgáltatás (kivéve: társadalombiztosítás) igazgatása

	
	

	Kiegészítő, kisegítő jellegű tevékenységként:
	841192
	Önkormányzatok, valamint többcélú kistérségi társulások elszámolásai

	
	

	Vállalkozási tevékenység:
	A Társulás vállalkozási tevékenységet nem folytat. 

	Alaptevékenysége leírása, a Társulási Tanács feladat- és hatásköre:
	A Bihari-Sárréti-Hajdúszoboszlói Szakképzés-szervezési Társulás társulási megállapodásában elfogadottak szerint.

	
	
	

	A vagyon felett rendelkező szerv:
	A vagyon feletti rendelkezési jog a Társulási Tanácsot illeti meg.

	
	

	A feladatellátást szolgáló vagyon megnevezése:
	a társulás által vállalt feladat megvalósítását szolgáló pályázatok önrészének egy-egy társult tag települési önkormányzatra eső részének befizetései;

	
	

	
	központi költségvetésből közvetve vagy közvetlenül származó bevételek;

	
	

	
	működési, fenntartási költségeihez a társult önkormányzatok egyenlő arányban történő befizetései;

	
	

	
	pályázatok útján nyert bevételek;

	
	

	
	alapítványi támogatások;

	
	

	
	ingó vagyontárgyak, immateriális javak;

	
	

	
	egyéb bevételek.


Kelt […](o)n, 2008. év […] hó […]. napján

Z á r a d é k:

Jelen Alapító Okirat az önkormányzatok képviselő-testületeinek határozataival 2008. szeptember 1-én lép hatályba. Az Alapító Okiratot az önkormányzatok az alábbi határozatok alapján a társult önkormányzatok képviselő-testületei jóváhagyták, képviseletükben jelen alapító okiratot a polgármesterek és a jegyzők aláírásukkal hitelesítik.

	Berettyóújfalu Város Önkormányzata nevében a […]/2008. sz. határozat alapján

	
	

	
	

	
	

	
	

	Szeifert Ferenc
	

	polgármester
	

	
	

	

	Hajdúszoboszló Város Önkormányzata nevében a […]/2008. sz. határozat alapján

	
	

	
	

	
	

	
	

	Dr. Sóvágó László
	

	polgármester
	

	
	

	

	Püspökladány Város Önkormányzata nevében a […]/2008. sz. határozat alapján
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332/2008. (VIII.07.) sz. Határozat:

Berettyóújfalu Város Önkormányzata Képviselő-testülete a Bihari-Sárréti-Hajdúszoboszlói Szakképzés-szervezési Társulási Megállapodás hatályos szövegét a 332/2008.(VIII.07.) számú határozattal az alábbiak szerint határozza meg:

MEGÁLLAPODÁS

a Bihari-Sárréti-Hajdúszoboszlói Szakképzés-szervezési Társulás 

létrehozására és működtetésére

A helyi önkormányzatok társulásairól és együttműködéséről szóló 1997. évi CXXXV. törvény 16-18. §-a, a közoktatásról szóló 1993. évi LXXIX. törvény 89/B. §-a, valamint a szakképzésről szóló 1993. évi LXXVI. törvény 2. §-ában foglaltakkal összhangban a társulás tagjai a szakképzéssel összefüggő helyi önkormányzati feladatok végrehajtására a következő megállapodást fogadják el: 

I. ÁLTALÁNOS RENDELKEZÉSEK

                A társulás (továbbiakban: Társulás) megnevezése, székhelye:

Név: Bihari-Sárréti-Hajdúszoboszlói Szakképzés-szervezési Társulás 

Székhely: 4200 Hajdúszoboszló, Rákóczi u. 58-64.
A Társulás jogállása:

A Társulás jogi személy. A Társulás a szakképzés körében közoktatási megállapodást, vagy más megállapodást köthet. A társulás részben önállóan gazdálkodó költségvetési szerv. Az alapító okirat elfogadásához a társulásban résztvevő Képviselő-testületek minősített többséggel történő elfogadása szükséges. A társulás felügyeleti szerve: Hajdúszoboszló Város Önkormányzata Képviselő-Testülete. A társulásnak a Társulási Tanács által elfogadott költségvetése és zárszámadása Hajdúszoboszló Város Önkormányzata költségvetési rendeletébe épül be. 

1st/ A Társulás bélyegzője: 

Bihari-Sárréti-Hajdúszoboszlói Szakképzés-szervezési Társulás

2nd/ A Társulás működési területe: 

A Társulásba tagként belépő önkormányzatok illetékességi területe

3rd/ A Társulás tagjainak neve, székhelye:

Berettyóújfalu Város Önkormányzata (4100 Berettyóújfalu, Dózsa Gy. u. 17-19.)

Hajdúszoboszló Város Önkormányzata (4200 Hajdúszoboszló, Hősök tere 1.)

Püspökladány Város Önkormányzata (4150 Püspökladány, Bocskai u. 2.)

Hajdú-Bihar Megyei Önkormányzat (4024 Debrecen, Piac utca 54.) 

4th/ A Társulás céljai és feladatai:

A Bihari-Sárréti-Hajdúszoboszlói Szakképzés-szervezési Társulás a tevékenységi területén igyekszik elősegíteni a munkaerő-piac igényeihez igazodó képzési struktúrájú és oktatási színvonalú szakképzés kialakítását. 

A Társulás céljai:

a) a minőségi szakképzéshez való jobb hozzáférés biztosításának és a helyi munkaerő-piaci igények kielégítésének elősegítése; 

b) összehangolt – az érdekelt és érintett felek egyetértésén alapuló – szakképzés-fejlesztési irányok meghatározásának, a koordináció javításának, a fejlesztési források hatékony felhasználásának biztosítása; 

c) a szakmai képzés színvonalának és a szakmai tudás presztízsének növelése; 

d) az iskolai rendszerű szakképzésben egyre növekvő számú hátrányos, halmozottan hátrányos helyzetű és sajátos nevelési igényű tanulók képzési problémáinak megoldásában történő segítségnyújtás a lemorzsolódás, a képzési rendszerből szakképesítés nélkül kilépők számának csökkentése érdekében;

e) az önkormányzati fenntartású intézményeknek a felnőttképzési területen történő részvételét erősíteni szükséges, ennek érdekében elősegíti az összehangolt, ugyanakkor a helyi igényeket is figyelembe vevő moduláris rendszerű intézményi képzési programok létrehozását.

A Társulás feladatai:

a) a szakképzés fejlesztési irányára és beiskolázási arányára tekintettel meghatározza a Társulás által, illetve a Társulás tagjai által fenntartott iskolákban a szakképzési évfolyamokon indítható osztályok számát [a közoktatásról szóló 1993. évi LXXIX. törvény 89/B. § (5) bekezdés a) pont]; 

b) a szakmai program tekintetében egyetértési jogot gyakorol az iskola pedagógiai programjának jóváhagyásánál [a közoktatásról szóló 1993. évi LXXIX. törvény 89/B. § (5) bekezdés b) pont].

II. A TÁRSULÁS KELETKEZÉSE ÉS MEGSZŰNÉSE

1st/ A társulási megállapodás határozatlan időre szól. A Társulás megalakultnak tekinthető, ha a képviselő-testületek mindegyike jóváhagyta a megállapodást, megválasztotta képviselőjét és a Társulási Tanács megalakult. 

2nd/ A Társuláshoz csatlakozhat minden olyan helyi önkormányzat, amely a szakképzés feladataiban részt vevő iskolát tart fenn és illetékességi területe közvetlenül határos a Társulás működési területével. A belépés további feltétele, hogy az érintett helyi önkormányzat elfogadja a regionális fejlesztési és képzési bizottság által a szakképzés fejlesztésének összehangolásával összefüggésben hozott döntéseket.

3. A Társuláshoz csatlakozni minden tanév szeptember 1. napjával lehet. A csatlakozási szándékot legalább 60 nappal korábban kell bejelenteni a Társulásnak. A Társuláshoz való csatlakozáshoz a képviselő-testület minősített többséggel hozott döntése szükséges, mely a belépési szándékon kívül tartalmazza a hozzájárulási összeg befizetésének vállalását is.

4. A társulási megállapodást felmondani a naptári év utolsó napjával lehet. A kilépési szándékot a kilépni szándékozó önkormányzat képviselő-testületének minősített többséggel hozott határozatával megerősítve a tárgyévet megelőző év augusztus hónap 1. napjáig kell bejelenteni a Társulásnak. A kilépő taggal a Társulás elszámol.

5. A Társulásban részt vevő képviselő-testületek mindegyikének minősített többséggel hozott döntése szükséges:

a) az együttműködési megállapodás jóváhagyásához;

b) az együttműködési megállapodás módosításához;

c) az együttműködési megállapodás megszüntetéséhez;

d) a Társuláshoz történő csatlakozáshoz való hozzájáruláshoz.

6. A Társulás megszűnik, ha:

a) annak megszűnését valamennyi tag képviselő-testületi határozattal kimondja;

b) a Társulásban csak egy tag marad;

c) a bíróság jogerősen dönt a Társulás megszűnéséről.

7. A Társulás megszűnésekor a kötelezettségek kiegyenlítése után megmaradó vagyont a helyi önkormányzatoknak a vagyon növekménnyel együtt az adott tanévre/előző tanévre a közoktatási statisztikai adatok alapján megállapított tanulói létszám arányában vissza kell adni, kivéve, ha jogszabály, illetve szerződés eltérően rendelkezik. Amennyiben hiány keletkezik, azt a hozzájárulás alapjául szolgáló szakképzésben résztvevő tanulói létszám (beleértve az alapképzésben részvevőket és szakképzési évfolyamon tanulókat) arányában osztják meg a tagok, kivéve, ha jogszabályból, illetve szerződésből más nem következik.

8. Jelen megállapodás valamennyi képviselő-testület elfogadó határozatával válik hatályossá.

III. A TÁRSULÁS SZERVEZETE ÉS MŰKÖDÉSE

1st/ A Bihari-Sárréti-Hajdúszoboszlói Szakképzés-szervezési Társulás döntéshozó szerve a Társulási Tanács. A Társulási Tanács tagjai a települési önkormányzatok polgármesterei, valamint a Hajdú-Bihar Megyei Önkormányzat Közgyűlésének Elnöke. A Társulási Tanács minden tagja személyenként egy szavazattal rendelkezik. 

2nd/ Szavazni személyesen, vagy a Társulás tagja által írásban meghatalmazott helyettes képviselő útján lehet. 

3rd/ A Társulási Tanács alakuló ülésén tagjai közül elnököt és két elnökhelyettest választ nyílt szavazással. Az elnök és a két elnökhelyettes személye évente rotációs rendszerben kerül megválasztásra. A választás során figyelemmel kell lenni arra, hogy a Bihari, Sárréti és Hajdúszoboszlói térségek, valamint a Hajdú-Bihar Megyei Önkormányzat Közgyűlése is képviselve legyenek.

4th/ A Társulási Tanács tagjai évente a képviselő-testületeiknek beszámolnak a Társulási Tanácsban végzett tevékenységükről, a Társulás gazdasági helyzetéről, a társulási cél megvalósításáról.

5th/ A Társulás tagja az általa választott képviselőt visszahívhatja.

6th/ A Társulási Tanács döntését ülésén határozattal hozza. A Társulási Tanács ülését az elnök, akadályoztatása esetén bármely elnökhelyettes, vagy a Társulási Tanács által felhatalmazott képviselő hívja össze és vezeti. Az ülés helye: váltakozva a Társulás valamelyik társulási tagjának székhelyén.

7th/ Az ülést össze kell hívni:

a) szükség szerint, de évente legalább két alkalommal;

b) a Társulási Tanács által meghatározott időpontban;

c) a Társulás bármely tagjának napirendet tartalmazó indítványára;

d) a Közigazgatási Hivatal kezdeményezésére.

8th/ A Társulási Tanács üléséről jegyzőkönyvet kell készíteni, melyre a képviselő-testület üléséről készített jegyzőkönyvre vonatkozó szabályokat kell alkalmazni, azzal, hogy a jegyzőkönyvet az elnök és a Társulási Tanács által felhatalmazott személy írja alá. A jegyzőkönyvet 15 napon belül meg kell küldeni a Közigazgatási Hivatalnak. 

9th/ A Társulási Tanács akkor határozatképes, ha az ülésen a Társulás valamennyi tagja jelen van. Határozat elfogadásához a határozatképesen jelen levők több mint felének igen szavazata szükséges. 

10th/ A Társulási Tanács egyhangú döntése szükséges:

a) a szakképzési évfolyamokon indítható osztályok számának meghatározásához;

b) a fejlesztési tervének elfogadásához;

c) a szervezeti és működési szabályzatának elfogadásához;

d) a Társulási Tanács elnökének, elnökhelyetteseinek megválasztásához;

e) a Társulási Tanács munkaszervezete igazgatójának kinevezéséhez;

f)  a Szakképzés-szervezési Társulás éves költségvetésének elfogadásához, módosításához és a költségvetés végrehajtásáról szóló beszámoló elfogadásához;

g) a tag felvételéről, a tagi késedelem beálltáról, valamint a tagi kilépéssel összefüggő elszámolásról szóló képviselő-testületi határozatokhoz írásbeli vélemény elfogadásához;

h) pályázat benyújtásához 1 millió forint önrész feletti összeg vállalása esetén;

i)    fejlesztési irányok, projektek meghatározásához;

j)     források felhasználásának meghatározásához;

k) szakképzési fejlesztési támogatás elosztásához.

11st/ A Társulási Tanács részletes működési szabályait a társulási megállapodásban meghatározott keretek között a Szervezeti és Működési Szabályzatában állapítja meg és fogadja el.

12nd/ A Társulási Tanács Szakterületi Tantervi Bizottságot, esetleg néhány szakmacsoportot magában foglaló Bizottságot, Intézményvezetők Tanácsát, valamint Tanácsadó Testületet hoz létre. A Szakmacsoportos Tantervi Bizottságokban az intézmények szakmai delegáltjai vesznek részt, fő tevékenysége a szakmacsoportos modultérképek előkészítése, annak megvitatása és egyéb szakmai kérdésekben történő egyeztetés. Az Intézményvezetők Tanácsát a TISZK–ben résztvevő intézmények vezetői alkotják, amely az iskolákat érintő előterjesztéseket véleményezi a Társulási Tanács ülése előtt. A Tanácsadó Testület a szakképzési szerkezet, beiskolázási stratégia kialakításában lát el javaslattevő, véleményező szerepet a gazdálkodó szervezetek, szakmai érdekképviseletek, kamarák, munkaügyi központ képviselőinek részvételével.

13rd/ A Társulási Tanács feladatainak végzésére munkaszervezetet működtet. Feladata a Társulás tevékenységébe tartozó feladatok közül mindazoknak az előkészítése, illetve végrehajtása, amelyeket számára a Társulási Tanács meghatároz. A munkaszervezet élén az igazgató áll, akit a Társulási Tanács nevez ki, illetve ment fel. Felette az egyéb munkáltatói jogokat a Társulási Tanács elnöke gyakorolja. A munkaszervezet tevékenységét a Társulási Tanács által jóváhagyott számú munkatárs látja el közalkalmazotti jogviszonyban. A munkaszervezet működési rendjét a Társulási Tanács a Szervezeti és Működési Szabályzatban állapítja meg. 

14th/ A Társulással együttműködő (gazdálkodó szervezetek, nem önkormányzati fenntartású szakképző intézmények, felsőoktatási intézmények stb.), a Tanácsban szavazati joggal nem rendelkező szervezetekkel kötendő megállapodásról a Tanács dönt.

15th/ A Társulás közösen intézményt nem tart fenn.

IV. A TársulásI TANÁCS hatásköre
1st/ A Társulási Tanács feladat- és hatásköre:

a) a regionális fejlesztési és képzési bizottság által a szakképzés összehangolásával kapcsolatban hozott döntéseit elfogadja;

b) a regionális fejlesztési és képzési bizottság döntéseivel összhangban a szakképzés fejlesztési irányára és a beiskolázási arányára tekintettel meghatározza a Társulás tagjai által fenntartott iskolákban a szakképzési évfolyamokon indítható osztályok számát;

c) egyetértési jogot gyakorol a szakmai program tekintetében az iskola pedagógiai programjának jóváhagyásánál;

d) a Társulás az általa ellátott feladatokra – a közoktatásról szóló 1993. évi LXXIX. törvény 88. § (1) bekezdése szerint – önálló fejlesztési tervet készít;

e)  a Társulás megállapodhat közoktatási intézményfenntartó többcélú kistérségi társulással, felsőoktatási intézménnyel, nem önkormányzati intézményfenntartóval, a feladatok közös megszervezésében, amennyiben az vállalja a közoktatásról szóló 1993. évi LXXIX. törvény 89/B. § (5) bekezdés a) pontjában meghatározottak szerint a szakképzésnek a regionális fejlesztési és képzési bizottság döntésének megfelelő megszervezését;

f)    elfogadja Szervezeti és Működési Szabályzatát;

g) megválasztja a Társulási Tanács elnökét és elnökhelyetteseit;

h) kialakítja munkaszervezetét, dönt annak létszámáról, kinevezi és felmenti a munkaszervezet igazgatóját; gyakorolja az igazgató felett a munkáltatói jogokat. 
i)   megállapítja éves költségvetését, elfogadja a költségvetés végrehajtásáról szóló beszámolót; amely Hajdúszoboszló város Önkormányzata költségvetési és zárszámadási rendeletébe épül be. 
j)   a szakképzés egyéb szereplőinek bevonása a szakképzésbe, megállapodás kötése;

k) részt vesz pályázatokban, a pályázat lebonyolításában, fejlesztési projektek megvalósításában;

l)    részt vesz az iskolarendszeren kívüli szakképzés szervezésében;

m) a tag felvételéről, a tagi késedelem beálltáról, valamint a tagi kilépéssel összefüggő elszámolásról szóló képviselő-testületi határozatokhoz írásbeli véleményt készít és azt a döntéshozatalt megelőzően a képviselő-testületek elé terjeszti;

n) szakképzés fejlesztés forrásbevonási rendszerének kialakítása, a felhasználás nyomon követése;

o) pályaválasztási, pályaorientációs és karrier-tanácsadási rendszer szervezése;

p) pedagógus továbbképzések szervezése, koordinálása;

q) hátrányos, halmozottan hátrányos helyzetű, valamint a sajátos nevelési igényű tanulókat támogató rendszer kiépítése;

r) tananyagfejlesztések koordinálása, új tananyagok beszerzése;

s) tájékoztatás a szakképzés partnerei, média felé, kiadványokat készít;

t)     önértékelési rendszer összehangolása a partnerek között;

u) adatgyűjtés, elemzés a szakképzés vonatkozásában;

v) véleményezi a TISZK működésében érintett intézményi átszervezéseket, vezetői kinevezéseket, a fenntartói és az intézményi minőségirányítási programot;

w) családpedagógiai szolgáltatás folytatásának segítése;

x) intézményi mérési értékelési rendszer és közös TISZK szintű tanulói kulcskompetencia mérés-értékelési rendszer;

y) a TISZK-re vonatkozó egységes modultérkép elkészítése.

2nd/ A Társulási Tanács elnökének feladatai:

a) összehívja és vezeti a Társulási Tanács ülését;

b) aláírja az ülés jegyzőkönyvét;

c) képviseli a Társulási Tanácsot;

d) felügyeli a Társulási Tanács döntéseinek végrehajtását és a Társulás gazdálkodását.

3rd/ Az igazgató feladatai:

a) irányítja a munkaszervezet munkáját;

b) előkészíti a Társulási Tanács üléseit és a napirendeket;

c) végrehajtja a Társulási Tanács döntéseit;

d) gyakorolja a munkáltatói jogokat a munkaszervezet dolgozói felett;

e) felelős a Társulás gazdálkodásáért.

V. A TÁRSULÁS VAGYONA

1st/ A Társulás tagjai a Társulás folyamatos működéséhez szükséges működési hozzájárulást havonkénti bontásban, egyenlő arányban biztosítják a Társulás számára. A Társulás megalakulásakor a tagok vagyontárgyat a Társulás részére nem adnak át. 
2nd/ A Társulás saját vagyonnal is rendelkezhet, amelynek szaporulata a Társulást illeti meg.

3rd/ A Társulás részben önállóan gazdálkodó költségvetési szerv, önálló bankszámlával rendelkezik. A bankszámla feletti rendelkezési jog a Társulási Tanács elnökét illeti meg. 

4th/ A Társulás munkaszervezete részére Hajdúszoboszló Város Önkormányzata a 4200 Hajdúszoboszló, Rákóczi u. 58.-64. szám alatti intézményében elhelyezést biztosít, amelynek költségei a Társulást terhelik. A munkaszervezet részére biztosított helyiségeknek a munkavégzésre alkalmassá tétele a Társulást alkotó önkormányzatok hozzájárulásából valósul meg, amely költségvetési hozzájárulás keretében kerül megfizetésre.
5th/ A Társulás működési költségét a tagok által befizetett költségvetési hozzájárulás biztosítja. A Társulás tagjait terhelő működési költséghez történő hozzájárulás befizetését a tagok a Társulás költségvetésének elfogadását követő 15 napon belül rendezik.

6th/ Az önkormányzatok által vállalt pénzügyi hozzájárulás határidőre történő befizetésének az egy hónapot meghaladó fizetési késedelme esetén a késedelmes fizetővel szemben a Ptk. 301/a.) §. szerinti késedelmi kamat kerül felszámításra. 
7th/ Fejlesztési jellegű projektek megvalósítása, illetve önrész vállalását előíró fejlesztési pályázatok benyújtása esetén a tagok hozzájárulnak, hogy azonnali beszedési megbízás – inkasszó – kerüljön kiadásra a projektben, pályázatban érintett tagokra jutó önerő mértékéig.

8th/ A Társulás gazdálkodásának ellenőrzését legalább évente a Társulási Tanács által megbízott független könyvvizsgálóval végezteti.

9th/ A Társulási Tanács tagjai működésükről, a Társulás pénzügyi helyzetéről, valamint a társulási célok megvalósulásáról évente – a gazdasági évről szóló beszámolóval egyidejűleg – tájékoztatják a képviselő-testületeiket. A Társulás szakmai, jogi és pénzügyi-gazdasági szempontú, az éves ellenőrzési ütemterv alapján történő ellenőrzésére a Társulás valamely tagjával vagy külső szervezettel évente megállapodást köt. Egyebekben a Társulás ellenőrzése tekintetében a Társulás tagjai a költségvetési szervek belső ellenőrzéséről szóló 193/2003. (XI. 26.) Korm. rendelet rendelkezéseit tekintik irányadónak.

10th/ A társulás vállalkozási tevékenységet nem folytat.
VI. EGYÜTTMŰKÖDÉS

1st/ A helyi önkormányzatok képviselő-testületei, bizottságai, polgármesterei, jegyzői, az önkormányzatok intézményei, társulásai feladatkörükben egymással rendszeres kapcsolatot alakíthatnak ki. Tanácskozásokat tartanak, közösen szerveznek rendezvényeket, kicserélik szakmai tapasztalataikat, illetve fórumokat tartanak.

2nd/ A Társulás tagjai feladataik ellátásában kölcsönösen együttműködnek, megfelelő információk átadásával segítik a Társulás munkáját, ezen túlmenően kötelezettségként vállalják, hogy másik Térségi Integrált Szakképző Központba nem lépnek be.

VII. VEGYES RENDELKEZÉSEK

1st/ Jelen társulási megállapodást az aláírást követő 15 napon belül meg kell küldeni a Közigazgatási Hivatal vezetőjének, aki arra 30 napon belül törvényességi észrevételt tehet.

2nd/ A Társulás tagjai a Társulás működése során felmerülő vitás kérdéseket előzetes egyeztetés útján rendezik. Ennek eredménytelensége esetére a Társulás tagjai alávetik magukat a Hajdú-Bihar Megyei Bíróság kizárólagos illetékességének.

3rd/ A Társulás tagjai tudomásul veszik, hogy jelen társulási megállapodásban nem szabályozott kérdésekben a helyi önkormányzatok társulásairól és együttműködéséről szóló 1997. évi CXXXV. törvény és a vonatkozó jogszabályok rendelkezései az irányadóak.

4th/ Jelen társulási megállapodás a Társulás tagjai képviselőinek aláírásával jön létre. A költségvetési szervként működő Társulás a megállapodást aláíró önkormányzatok képviselő-testületeinek a Társulás alapító okiratát elfogadó, minősített többséggel hozott határozatával jön létre. A Társulás tagjai képviselő-testületeinek határozatai a jelen társulási megállapodás elválaszthatatlan részét képezik.

5th/ A Társulás tagjai kijelentik, hogy a társulási megállapodásban foglaltakat önkéntes és szabad elhatározásukból, egyenjogúságuk tiszteletben tartásával a kölcsönös előnyök és az arányos teherviselés alapján rögzítették.

Kelt […](o)n, 2008. év […] hó […]. napján

Z á r a d é k:

A társulási megállapodást az alábbi képviselő-testületek hagyták jóvá, fogadták el előírásait, önmagukra és testületeikre vonatkozó kötelező rendelkezésként:

	Önkormányzat neve
	Határozat száma
	Polgármester/közgyű-lés elnöke aláírása

	Berettyóújfalu Város Önkormányzata
	
	

	Hajdúszoboszló Város Önkormányzata
	
	

	Püspökladány Város Önkormányzata
	
	

	Hajdú-Bihar Megyei Önkormányzat
	
	


Határidő:
azonnal

Felelős:
Szeifert Ferenc Polgármester

Szeifert Ferenc sk.                                    Dr. Ökrös Zoltán sk.

 
    polgármester                                                   jegyző

A kiadmány hiteles.

Berettyóújfalu, 2008. augusztus 7.

Kisné Szabó Éva

titkársági ügyintéző

