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KIVONAT
Berettyóújfalu Város Önkormányzata Képviselő-testülete
2016. november 24-én megtartott ülése jegyzőkönyvéből

219-216/2016. (XI. 24.) önkormányzati határozatok zárt ülés anyagát képezik.
215/2016. (XI. 24.) önkormányzati határozat:

Berettyóújfalu Város Önkormányzata Képviselő-testülete a Berettyóújfalui Polgármesteri Hivatal Szervezeti és Működési Szabályzatát az alábbiak szerint fogadja el:
A Berettyóújfalui Polgármesteri Hivatal Szervezeti és

Működési Szabályzata

I.
 Általános rendelkezések:
1./
A Hivatal megnevezése, székhelye:



Berettyóújfalui Polgármesteri Hivatal


4100 Berettyóújfalu, Dózsa György út 17-19.

 Telephely neve, címe:
Berettyóújfalui Polgármesteri Hivatal

Ügyfélszolgálati Irodája

4100 Berettyóújfalu, Puskin u. 48.

2.) Alapításának ideje:
1990. november 01.

3.) Alapító szerv neve,
Berettyóújfalu Város Önkormányzata Képviselő-testülete
székhelye:


4100 Berettyóújfalu, Dózsa György utca 17-19.

Alapító okirat száma:
Berettyóújfalu Város Önkormányzata Képviselő-testületének 187/2014. (XII. 11.) önkormányzati határozata

4.) Irányító szerv neve,: 
Berettyóújfalu Város Önkormányzata Képviselő-testülete

székhelye:


4100 Berettyóújfalu, Dózsa György utca 17-19.

5.) Illetékessége:
Berettyóújfalu Város közigazgatási területe

Építésügyi hatósági eljárás esetében az építésügyi és az építés-felügyeleti hatóságok kijelöléséről és működési feltételeiről szóló 343/2006.(XII.23.) Korm. rendelet 1. § (1) bekezdés alapján a járási (fővárosi kerületi) hivatalokról szóló 66/2015. (III. 30.) Korm. rendelet 1. számú mellékletében meghatározott Berettyóújfalui Járási Hivatal illetékességi területén fekvő települések közigazgatási területe

6.) Közfeladata:


Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 2011. évi CLXXXIX. törvény (továbbiakban Mötv.) 84. § (1) bekezdése alapján a hivatal ellátja az önkormányzatok működésével, valamint a polgármester és a jegyző feladat- és hatáskörébe tartozó ügyek döntésre való előkészítésével és végrehajtásával kapcsolatos feladatokat. A hivatal közreműködik az önkormányzatok egymás közötti, valamint az állami szervekkel történő együttműködések összehangolásában.

7.) Alaptevékenysége:

A hivatal ellátja a Mötv-ben és a vonatkozó egyéb jogszabályokban a számára meghatározott feladatokat Berettyóújfalu vonatkozásában. A hivatal ellátja a Berettyóújfalui Roma Nemzetiségi Önkormányzat működésével kapcsolatos feladatokat.

A hivatal ellátja továbbá a Bihari Önkormányzatok Többcélú Kistérségi Társulása és a Bihari Szilárd Hulladéklerakó és Hasznosító Társulás munkaszervezeti feladatait.

8.) Államháztartási szakágazati besorolása:

841105
Helyi önkormányzatok, valamint többcélú kistérségi társulások igazgatási tevékenysége

9.) Az alaptevékenységek szakfeladatrend szerinti besorolása


11.1) Alapvető szakfeladat:


841126
Önkormányzatok és társulások általános végrehajtó igazgatási tevékenysége

11.2.) Szakfeladatok:

841114
Országgyűlési képviselőválasztásokhoz kapcsolódó tevékenységek

841115
Önkormányzati képviselő-választásokhoz kapcsolódó tevékenységek

841116
Országos és helyi nemzetiségi önkormányzati választásokhoz kapcsolódó tevékenységek

841117
Európai parlamenti képviselő-választáshoz kapcsolódó tevékenységek

841118
Országos és helyi népszavazáshoz kapcsolódó tevékenységek

842421
Közterület rendjének fenntartása


750000
Állat-egészségügyi ellátás


931201
Versenysport-tevékenység és támogatása


841403
Város-, községgazdálkodási m.n.s. szolgáltatások

910501
Közművelődési tevékenységek és támogatásuk

841112
Önkormányzati jogalkotás

841133
Adó, illeték kiszabása, beszedése, adóellenőrzés


841237
Lakáspolitika helyi igazgatása és szabályozása

841375
Építésügy helyi igazgatása és szabályozása

841124
Területi általános végrehajtó igazgatási tevékenység


680002
Nem lakóingatlan bérbeadása, üzemeltetése


890441
Rövid időtartamú közfoglalkoztatás

890442
Foglalkoztatást helyettesítő támogatásra jogosultak hosszabb időtartamú közfoglalkoztatása


890443
Egyéb közfoglalkoztatás
10.) Vállalkozási tevékenysége:
nincs

11.) Gazdálkodási besorolása:

Önállóan működő és gazdálkodó költségvetési szerv
12.) Törzskönyvi 

nyilvántartási száma:


372459

13.) A feladat ellátását szolgáló vagyon:

Berettyóújfalu Város Önkormányzata tulajdonában lévő ingatlan, ingó és egyéb vagyon kezelése és használata az önkormányzat vagyonrendeletében meghatározottak szerint.

Ingatlanok: 

3369/1. hrsz. 

4100 Berettyóújfalu, Dózsa Gy. u. 15.

3369/2. hrsz.





4100 Berettyóújfalu, Dózsa Gy. u. 17-19.





4742/2. hrsz.





4100 Berettyóújfalu, Puskin u. 48.

2./
A Polgármesteri Hivatal (a továbbiakban: Hivatal) a Berettyóújfalu városi önkormányzati képviselő-testület szerveként az alábbi feladatokat látja el: az önkormányzati ügyek előkészítése, az önkormányzati döntések végrehajtása, a képviselő-testület, nemzetiségi önkormányzat és a bizottságok működésével kapcsolatos adminisztratív teendők ellátása, jogszabályban meghatározott államigazgatási ügyek döntésére való előkészítésével és végrehajtásával kapcsolatos feladatok ellátása.

3./
A Hivatal önálló jogi személyként működő költségvetési szerv.

4./
A Hivatalt - a képviselő-testület döntései szerint és saját önkormányzati jogkörében - Berettyóújfalu város polgármestere irányítja, a város jegyzője vezeti.
II.
A Polgármesteri Hivatal feladatai

1./ A Hivatal alapvető feladata a jegyző hatáskörébe tartozó államigazgatási ügyek intézése, a döntések szakmai előkészítése, a döntések végrehajtásának szervezése és ellenőrzése, valamint a képviselő-testület és bizottságaik, a helyi nemzetiségi önkormányzat munkájának segítése.

2./ A Hivatal a képviselő-testület tevékenységével kapcsolatban:

-
szakmailag előkészíti az önkormányzati rendelet-tervezeteket, a testületi előterjesztéseket, a határozati javaslatokat, valamint vizsgálja a törvényességet,

          
- 
nyilvántartja a képviselő-testület döntéseit

-
szervezi a képviselő-testület rendelkezéseinek végrehajtását, a végrehajtás ellenőrzését,

-
ellátja a képviselő-testület munkájával kapcsolatos egyéb nyilvántartási, ügyviteli, adminisztrációs feladatokat.

3./ A Hivatal a képviselő-testület bizottságai működésével kapcsolatban:

- 
biztosítja a bizottságok működéséhez szükséges ügyviteli feltételeket,

   - 
szakmailag előkészíti a bizottsági előterjesztéseket, a határozati javaslatokat, beszámolókat,

- 

tájékoztatást nyújt a bizottsági kezdeményezések megvalósítási lehetőségéről, valamint szakmailag véleményezi a bizottságokhoz érkező kérelmeket, javaslatokat,

-
gondoskodik a bizottsági döntések nyilvántartásáról.

4./ A Hivatal a képviselők munkájának segítése érdekében: 

    
-
elősegíti a képviselők jogainak gyakorlását,

-
közreműködik a képviselők tájékoztatásának megszervezésében.

5./ A Hivatal a polgármester munkájával kapcsolatban:

-
döntést készít elő, szervezi a végrehajtást,

- 

segíti a képviselő-testület munkájával kapcsolatos tisztségviselői tevékenységet,

    
- 
nyilvántartja a polgármester döntéseit.

6./ A Hivatal a nemzetiségi önkormányzat tevékenységével kapcsolatban:

- 
szakmailag előkészíti a testületi előterjesztéseket, a határozati javaslatokat, valamint vizsgálja a törvényességet,

      
-
nyilvántartja a nemzetiségi önkormányzat döntéseit,

-
szervezi a nemzetiségi önkormányzat rendelkezéseinek végrehajtását, a végrehajtás ellenőrzését,

-
ellátja a nemzetiségi önkormányzat munkájával kapcsolatos egyéb nyilvántartási, ügyviteli, adminisztrációs feladatokat,

-
biztosítja a nemzetiségi önkormányzat üléseiről készült jegyzőkönyvének vezetését.

III. 

A Hivatal szervezeti felépítése irányítása:

1./
Polgármester

                         Jegyző



  Aljegyző




- 
Igazgatási iroda




- 
Pénzügyi iroda

-
Városfejlesztési iroda
-

Építéshatósági csoport



-
Titkárság


                      - 
Számítógépes rendszerszervező




- 
Jogi és közbeszerzési ügyintéző




- 
Főépítész




- 
Intézményi ügyintéző


          

- 
Program-koordinátor




- 
Kulturális menedzser




-
Társulási ügyintéző

2./
A Hivatalt a polgármester a képviselő-testület döntései szerint és saját önkormányzati jogkörében irányítja.

3./
A Hivatal vezetője a jegyző. A jegyző feladatai a hivatal vezetésével kapcsolatban:

a./
gondoskodik az önkormányzat működésével kapcsolatos feladatok ellátásáról,


b./
megszervezi a hivatal munkáját,

c./
döntésre előkészíti a polgármester hatáskörébe tartozó államigazgatási ügyeket,

d./
tanácskozási joggal veszt részt a képviselő-testület, nemzetiségi önkormányzat, valamint a képviselő-testület bizottságainak ülésén,


e./
dönt a hatáskörébe utalt ügyekben,

f./
gyakorolja a munkáltatói jogokat a Polgármesteri Hivatal köztisztviselői és munkavállalói tekintetében.

4./
Aljegyző

A jegyző helyettesítésére kinevezett aljegyző a jegyző rendelkezései szerint látja el feladatát.

5./
Irodavezetők, csoportvezető

A közszolgálati tisztviselőkről szóló 2011. évi CXCIX. tv. 236.§ (5) bekezdés c) pontjában foglalt főosztályvezető-helyettesi (irodavezető) és osztályvezetői (csoportvezető) szintnek megfelelő vezetők.

A Hivatal irodáit és csoportját a jegyző által a polgármester egyetértésével megbízott irodavezetők és csoportvezető vezetik. Az irodavezetők és csoportvezető gondoskodnak a vezetésükre bízott irodán és csoportban folyó, döntés-előkészítő és végrehajtó önkormányzati, valamint államigazgatási munka megszervezéséről. Biztosítják a vezetésükre bízott szervezeti egység szakszerű működését, és ezért személyes felelősséggel tartoznak. Ennek érdekében:

a./
Gondoskodnak az ügyfélfogadási rend betartásáról.

b./
Biztosítják a hatékony hivatali munkát szolgáló, szervezeti egységek közötti folyamatos együttműködést, információáramlást, kapcsolattartást.

c./
Gyakorolják a jegyző megbízásából és képviseletében, az általa meghatározottak szerint a kiadmányozási jogot.

d./
Gyakorolják a jegyző által meghatározott terjedelemben a szervezeti egység dolgozói tekintetében a munkáltatói jogot. Gondoskodnak a szervezeti egység dolgozói munkaköri leírásának naprakész tartásáról.

e./
Részt vesznek a képviselő-testület ülésein, ott az iroda, csoport szakmai előkészítésével napirendre került előterjesztéssel összefüggésben, az előterjesztő, illetve a jegyző felhívására az előterjesztéshez szakmai magyarázatot adnak.

f./
Részt vesznek az önkormányzati bizottságok minden olyan ülésén, amelyen az iroda, csoport szakmai előkészítésével előterjesztett napirend megtárgyalására kerül sor, és ott a tárgyalt napirenddel összefüggésben szakmai véleményt nyilvánítanak, a feltett kérdésekre választ adnak, szükség esetén bemutatják az előterjesztést alátámasztó, ahhoz nem csatolt dokumentumokat. Amennyiben szükséges, gondoskodnak az előkészítésben közreműködő munkatárs jelenlétéről is.

g./
Biztosítják a részükre meghatározott önkormányzati bizottság adminisztratív munkájának megszervezését.

h./
Közreműködnek az önkormányzati intézményekkel kapcsolatban a fenntartói, felügyeleti tevékenység ellátásában, ennek érdekében az intézményvezetőkkel folyamatos kapcsolatot tartanak. 

i./
A Hivatal képviseletében szakszerű információadással közreműködnek a hatósági, illetve törvényességi ellenőrzések zavartalan végrehajtásában.

j./
A vonatkozó önkormányzati rendeletek, határozatok, szerződések által meghatározott terjedelemben kapcsolatot tartanak az önkormányzat szerződéses partnereivel, beszállítóival, az önkormányzat által kiírt közbeszerzési eljárás résztvevőivel.

k./
 Közérdekű adatigénylésre vonatkozó megkeresés esetén a kért információ, tájékoztatás megadásában közreműködnek. 

l./
A jegyző előzetes engedélyével a sajtó és a médiák részére tájékoztatást adhatnak, illetve közreműködnek a lakosság tájékoztatásában.

IV.

A Hivatal egyes szervezeti egységei által ellátott feladatok:
1./
Igazgatási iroda

a./
Anyakönyvi ügyintézés

-
születési, házassági és halotti anyakönyvek vezetése,

-
anyakönyvi kivonatok kiállítása, adatszolgáltatás teljesítése,

-
házasságkötési szertartásoknál való közreműködés,

-

névviseléssel, házassági névmódosítással, születési és házassági névváltoztatással kapcsolatos ügyek intézése,

-
állampolgársági ügyek kapcsán az eskütételben való közreműködés,
-
bejegyzett élettársi kapcsolatok bejelentése és az ehhez kapcsolódó szertartásokon való közreműködés

-
anyakönyvi irattár kezelése,

-         családi jogállás rendezése,

-         apai elismerő nyilatkozat felvétele.

b./
Kereskedelmi és ipari feladatok:

-
bejelentés köteles kereskedelmi tevékenységgel, illetve üzletköteles termék forgalmazására szolgáló üzlet üzemeltetésére jogosító működési engedéllyel kapcsolatos eljárások lefolytatása, a tevékenységek, üzletek ellenőrzése, ezekkel kapcsolatos intézkedések megtétele, nyilvántartások vezetése, közzététele,

-
zenés, táncos rendezvények engedélyezési eljárásának lefolytatása, az engedély jogosultjának jogszabály szerinti ellenőrzése, szükség szerint intézkedések megtétele,

-
magán szálláshelyekhez kapcsolódó ügyintézés,

-
nem üzleti céllal üzemeltetett közösségi, szabadidős szálláshelyek ügyeinek intézése,

-
vásárok, piacok működésének engedélyezése,

-
telepengedély illetve telep létesítésének bejelentése alapján gyakorolható egyes termelő és szolgáltató tevékenységekkel kapcsolatos eljárások lefolytatása, a tevékenységek folytatásának ellenőrzése, intézkedések 
megtétele, nyilvántartások vezetése, közzé tétele,

-    a kereskedelmi törvény szerinti vendéglátás folytatása esetén környezeti zajkibocsátási határérték megállapítása.

c./
Általános igazgatási feladatok:



-
hagyatéki leltárak felvétele,



-
hatósági bizonyítványok kiadása,

-
címnyilvántartással kapcsolatos feladatok végzése,

-
birtokvédelemmel összefüggő feladatok ellátása,

-
talált tárgyak átvétele, kezelése, nyilvántartása és kiadása,

-
méhészek értesítése a veszélyes növényvédőszer alkalmazásáról,

-
állategészségügyi feladatok végzése során intézkedés a közhírré tételről és egyéb feladatok végzése,

-
hirdetmények közzé tétele,

-
termőföldre vonatkozó vételi, haszonbérbe vételi ajánlatok kifüggesztése.

d./
Szociális és gyermekvédelmi feladatok

-
közreműködés települési támogatások megállapításában,

-
közreműködés hulladékszállítási díjkedvezmény megállapításában, 

-
hatósági, bírósági megkeresés alapján környezettanulmány készítés,

-
védendő fogyasztóvá váláshoz szükséges igazolások kiállítása,

-
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre való jogosultság megállapítása,

-
hátrányos helyzet, halmozottan hátrányos helyzet megállapítása, nyilvántartás vezetése,

-
gyermekek nyári szociális étkeztetésének megszervezése, a támogatás megigénylése, felhasználásáról elszámolás megküldése,

-       
szünidei gyermekétkeztetés megszervezésében való közreműködés,

-
köztemetés elrendelésében való közreműködés,

-         tűzifa támogatás megállapításában való közreműködés.

e./
Egyéb feladatok:

-
állami lakáscélú kedvezményekhez kapcsolódó elidegenítési és terhelési tilalom törlése,

-       
lakáshoz jutók helyi támogatásával kapcsolatos ügyintézés ellátása,

-
országgyűlési képviselők, helyi önkormányzati képviselők, európai parlamenti képviselők választásának, népszavazásnak előkészítő és lebonyolítási feladataiban való részvétel,

-   
60 literes hulladékszállító gyűjtőedény igényléséhez igazolás kiállítása a lakcímen bejelentkezettek számáról,

-         társasházak feletti törvényességi felügyelet ellátása.

2./
Pénzügyi iroda


a./ 
Költségvetési-gazdálkodási feladatok:

-
Költségvetési-tervezési feladatkörében összeállítja a megállapított feladatok, feladatfinanszírozások, tájékoztató jellegű adatok, valamint irányelvek alapján az önkormányzat pénzügyi előirányzatait, ellátja az ezzel kapcsolatos koordinációt.

-
Elemzéseket készít az önkormányzati forrásokra vonatkozóan, számításokat végez a kommunális, egészségügyi, szociális és kulturális ellátás kellő színvonalú működtetésének biztosítására. Ellátja a feladatfinanszírozás igénylésével és lemondásával kapcsolatos feladatokat.

-
Javaslatot tesz pénzeszközök átvételére, valamint hitelek felvételére, kötvények kibocsátására, betétek elhelyezésére.

-
Az éves költségvetés összeállításával kapcsolatban szervezi az intézmények tervező munkáját, gondoskodik a jogszabályban meghatározott szerkezetnek megfelelő költségvetések összeállításáról, azokat felülvizsgálja.

-
Összeállítja az önkormányzat éves költségvetését, a többi szervezeti egységgel együttműködve.

-
Az intézmények pénzellátását biztosítja, ennek keretében intézményenként az előirányzatokról és azok változásairól nyilvántartást vezet.

-
Az intézmények vonatkozásában irányítja és ellenőrzi a pénzügyi feladatok ellátását, gondoskodik a pénzügyi szabályok érvényesüléséről, pénzügyi fegyelem betartásáról.

-
Összefogja a bérgazdálkodást, a változásokat nyilvántartja, a jogszabályok érvényesülését biztosítja.

-
A városfejlesztési irodával együttműködve összeállítja az éves felújítási terveket, irányítja, szervezi az állóeszköz gazdálkodási feladatokat. Közreműködik az önkormányzat által értékesítésre szánt ingatlanok értékének elszámolásával összefüggő feladatokban.

-
Kezeli a lakásépítési és vásárlási támogatást szolgáló pénzeszközöket.

-
Összeállítja az éves költségvetés teljesítéséről szóló beszámolókat, azokat elemzi és értékeli. Szervezi és irányítja 
a pénzügyi információ-szolgáltatást és azt a Magyar Államkincstár Hajdú-Bihar Megyei Területi Igazgatósága részére a megadott határidőre továbbítja.

-
Ellátja a Polgármesteri Hivatal, a Bihari Önkormányzatok Többcélú Kistérségi Társulása, a Bihari Szociális Szolgáltató Központ, a Bihari Szilárd Hulladéklerakó és Hasznosító Társulás, valamint a Berettyóújfalui Roma Nemzetiségi Önkormányzat operatív gazdálkodási feladatait, számviteli munkáját. 

-
Ellátja a Bihari Önkormányzatok Többcélú Kistérségi Társulása, a Bihari Szociális Szolgáltató Központ teljes körű adminisztratív tevékenységét.

-
A nyilvántartások alapján intézkedik az előírt tartozások behajtásáról.

-
Ellátja a pénztári teendőket.

-
Az egyéb, nem adójellegű követeléseket nyilvántartja, kezeli, végrehajtásáról gondoskodik.


b./
Ellátja a hivatali vagyonkezelési feladatot.

c./
Az adóügyi feladatokat ellátja, illetve gyakorolja a Jegyző adóhatósági tevékenységével kapcsolatos feladat- és hatásköreit, így különösen : 

-
elkészíti a helyi adórendeletek tervezetét,

-
gyakorolja az I. fokú önkormányzati adóhatósági hatásköröket (a helyi adók, az önkormányzat költségvetése javára más törvényben megállapított adó, továbbá az adók módjára behajtandó köztartozások ügyében törvényben meghatározott esetekben),

-
biztosítja a képviselő-testület helyi adózással kapcsolatos rendeleteinek végrehajtását,

-
működési területén ellátja a hatáskörébe tartozó adók kivetésével, közlésével, nyilvántartásával, beszedésével, behajtásával, kezelésével, elszámolásával, ellenőrzésével és az információ-szolgáltatással kapcsolatos feladatokat,

-
létrehozza és vezeti a törvényben meghatározott nyilvántartásokat,

-
az önkormányzat gazdálkodásának megalapozásához bevételi javaslatokat dolgoz ki,

-
a bevételek teljesüléséről adatot szolgáltat a zárszámadási rendelethez,

-
határozati és egyéb intézkedése elleni fellebbezéseket - ha döntését saját hatáskörében nem módosítja, vagy nem vonja vissza - felterjeszti az elbírálásra jogosult szervhez,

-
elbírálja az adófizetők által benyújtott adómérséklési és részletfizetési kérelmeket,

-
ellátja a gépjárműadóval kapcsolatos adóhatósági feladatokat,

-
a jogszabályban meghatározott esetekben adóellenőrzést folytat le,

-
az adókötelezettség megállapítása érdekében adatokat gyűjt, tájékoztatást kér, helyszíni szemlét tart,

-
eljár az adótartozások végrehajtásával kapcsolatos ügyekben,

-
adóbehajtás során érvényesíti az egyetemlegesség szabályait, külön jogszabályban meghatározott feltételek esetén gondoskodik az adótartozás jelzálogjogi, végrehajtási jogi biztosításáról,

-
szükség esetén a behajtás foganatosítása érdekében önálló bírósági végrehajtót keres meg, illetve megkeresi a NAV illetékes szerveit,

-
gondoskodik az elévült adótartozások törléséről,

-
kiadja az adó- és értékbizonyítványt és az adóigazolásokat.

d./
Az önkormányzat vagyonának kezelésével kapcsolatos feladatok: 

-
Vezeti az önkormányzat tulajdonában lévő ingó- és ingatlan vagyon nyilvántartását.

-
Koncepciót dolgoz ki az önkormányzat vagyonának hasznosítására.

-
A hasznosítással kapcsolatban pályázatokat ír ki, illetőleg előkészíti a hasznosítási szerződések megkötését, lefolytatja a versenytárgyalásokat.

-
Előkészíti az önkormányzat vagyonával kapcsolatos önkormányzati rendeleteket, határozatokat.

-
Elvégzi az önkormányzati tulajdonú nem lakás céljára szolgáló helyiségek fenntartásával, karbantartásával kapcsolatos feladatokat, ezek nyilvántartását vezeti.

-
Az önkormányzat intézményeinél lévő vagyon kezelését figyelemmel kíséri.

3./
 Építéshatósági csoport:

-
Berettyóújfalu Város Jegyzője nevében és megbízásából az épített környezet alakításáról és védelméről szóló 1997. évi LXXVII. törvény 34. §-ában meghatározott esetekben építésügyi hatósági eljárás lefolytatása,



-
vezeti a műszaki nyilvántartásokat,

-
ellátja a telekalakítással kapcsolatos szakhatósági feladatokat,

4./
Városfejlesztési iroda:


a./ Infrastrukturális, kommunális feladatok:

-
felügyeli a közterület fenntartásával kapcsolatos feladatokat,

-
végzi a közterület használatának engedélyezésével kapcsolatos feladatokat,

-
felügyeli az önkormányzathoz tartozó utak, hidak fenntartásával, építésével összefüggő feladatokat,

-          ellátja a közútkezelői feladatokat,

-          kapcsolatot tart a köztemetők üzemeltetőjével,

                      -          ellátja az üzemeltetésbe nem átadott önkormányzati 

                                 tulajdonú temetők fenntartásával kapcsolatos feladatokat,

-
ellátja az ár- és belvízvédekezéssel, valamint a helyi vízkár elhárításával kapcsolatos feladatokat,

-
ellátja a közműfejlesztéssel kapcsolatos feladatokat,



-
ellátja a települési környezetvédelmi feladatokat,

-
felügyeli az önkormányzati ivóvízzel, szennyvízzel, távfűtéssel, elektromos rendszerével kapcsolatos feladatait,

-
ellátja az irodát érintő költségvetési feladatok terv szerinti és időbeni megvalósítását,



-
gondoskodik a téli felkészülési tervről,



-
robbanóanyagok bejelentése esetén eljár,



-
rovar- és rágcsálóirtással kapcsolatos ügyekben eljár,

-
gondoskodik nemzeti ünnepek alkalmával a közterületek fellobogózásáról,




-
ellátja az állatvédelemmel kapcsolatos hatósági feladatokat.

b./ Beruházási, fejlesztési feladatok:

-
elkészíti az önkormányzat fejlesztési munkaterveit,

-
végzi az önkormányzat beruházásainak előkészítését, bonyolítását,

-
közreműködik az önkormányzati tulajdonban levő ingatlanok fenntartásával, felújításával kapcsolatos feladatok ellátásában,

-
elkészíti a beruházások megvalósításra kiírt pályázatokat,

-
javaslatot tesz, valamint előkészíti az állami céltámogatott beruházásokra vonatkozó pályázatokat.

c./
Pályázati feladatok:

-
Önkormányzati regionális fejlesztési elképzeléseket dolgoz ki, illetve közreműködik ezek elkészítésében.

-
Figyelemmel kíséri a várost érintő pályázati lehetőséget, pályázatot dolgoz ki.

-
Koordinálja az önkormányzat és a helyi ipari, mezőgazdasági, kereskedelmi vállalkozások kapcsolatát.


-
Ellátja a pályázatokkal kapcsolatos koordinációt.

5./
Titkárság

a./
A testület működésével kapcsolatos feladatok:

-
Gondoskodik az önkormányzati és nemzetiségi testületi ülések előkészítéséről, szervezéséről.

-
Gondoskodik a testületi ülések jegyzőkönyveinek elkészítéséről, a jegyzőkönyvi kivonatok elkészítéséről, valamint a határozatoknak az érdekeltek részére történő megküldéséről és az ezzel kapcsolatos egyéb adminisztrációról.

-
Biztosítja a testületi ülés feltételeinek megteremtését.

-
Gondoskodik a rendeletek és határozatok nyilvántartásának vezetéséről.

-
Gondoskodik a rendeletek, továbbá nyilvánosságot érintő határozatok közzétételéről, kihirdetéséről.

-
Szükség (igény) szerint segítséget nyújt a képviselői beszámolók megszervezésében.

b./
Ellátja a bizottságok működésével kapcsolatos adminisztratív feladatokat.

c./
Személyzeti, munkaügyi feladatok:

-
Munkáltatói jog gyakorlásából adódó döntések előkészítése, személyi anyagok, nyilvántartások kezelése.

-
Közreműködik az intézményvezetői állásokra kiírt pályázati eljárások lebonyolításában.

d./
Ügyiratkezelési feladatok:

-
A központi iktató útján gondoskodik a hivatalba érkező küldemények ügyiratkezeléséről, az ügyintézők részére történő átadásáról.

-
Elvégzi az irattározást, szervezi és összehangolja az iratselejtezési munkákat.

-
Gondoskodik az irattár megfelelő rendjéről, az ott elhelyezett anyagok megfelelő elhelyezéséről.

e./
Egyéb szervezési feladatok:

-
Ellátja a Hivatal telefon (telefax) kezelési feladatait.

-
Gondoskodik a Hivatal részére érkező és onnan továbbításra elkészített postai küldemények kézbesítéséről.

-
Ellátja a fénymásolással (sokszorosítással) kapcsolatos feladatokat.

-
Koordinálja a hivatali gépkocsi igénybevételét.

-
Szükség esetén megszervezi és összehangolja a hivatal adminisztrációs feladatainak ellátását.

-
Közreműködik a választások, népszavazások lebonyolításában.

-
Gondoskodik a hivatali telefon- és internet előfizetésről, a fénymásoló és számítástechnikai eszközök biztosításáról,

-
Gondoskodik a városháza épület fenntartásáról, működtetéséről, karbantartásáról.

6./
Kulturális menedzser:

-
Ellátja a közművelődési feladatellátók törvényességi és szakmai ellenőrzésének koordinálását.

-
Gondoskodik a város kulturális, művészeti értékeinek megőrzéséről, gyarapításáról, az idegenforgalom szempontjából is jelentős reklámlehetőségek kihasználásáról (videó, kiadvány, emléktárgy stb.)

-
Kapcsolatot tart a társadalmi szervezetek, az egyházak vezetőivel, az önkormányzat és ezen szervezetek közötti kulturális kapcsolatok elősegítése érdekében.

-
Előkészíti a képviselő-testület, az illetékes bizottság polgármester hatáskörébe tartozó kulturális tárgyú előterjesztéseket, illetve ügyeket.

-
Előkészíti és koordinálja az önkormányzati rendezvények megvalósítását.

-
Kapcsolatot tart a városban működő testnevelési, diák-, szabadidő- és versenysport egyesületekkel, természetjáró szervezetekkel.

-
Szervezi az önkormányzat által kitűzött sportcélok megvalósítását.

7./
Program-koordinátor:

A tisztségviselők munkájának segítésével kapcsolatos feladatok:

-
Közreműködik a tisztségviselők által szervezett rendezvények előkészítésében, szervezésében,



Közreműködik a tisztségviselők fogadóóráinak lebonyolításában a jegyzőkönyvek felvételében.

8./   Számítógépes rendszerszervezési feladatok:

-
Szervezi a hivatal számítástechnikai munkáját, ellátja a hivatal számítógépes rendszerének szervezői feladatát, biztosítja a hivatali számítástechnikai rendszer folyamatos működését.

       
-
Gondoskodik az adatvédelmi szabályok betartásáról.

-
Ellátja az elektronikus információs rendszer biztonságával összefüggő feladatokat.

9./
Intézményi ügyintéző:
-
Az önkormányzati intézmények munkájának általános felügyelete.

-
Figyelemmel kíséri, véleményezi az intézmények működését, jelzéssel él a polgármester és a jegyző felé, ha az intézményeknél a törvényesség megsértése, vagy más egyéb működési zavar tapasztalható.

-
Előkészíti a képviselő-testület, a bizottságok, a polgármester hatáskörébe tartozó, feladatkörét érintő előterjesztéseket, illetve egyéb ügyeket.

-
Elvégzi az önkormányzati intézmények alapításával, átszervezésével, megszüntetésével kapcsolatos feladatokat.

-
Ellátja az intézmények működésével kapcsolatos statisztikai, adatszolgáltatással összefüggő feladatokat.

-
Szervezi, összehangolja az önkormányzat és az intézmények kapcsolatát.

-
Együttműködik a pénzügyi irodával, műszaki irodával az intézményeket érintő kérdésekben.

-
Folyamatosan figyelemmel kíséri az intézmények gazdaságos működését, költséggazdálkodását, az optimális paraméterű hatékony intézményi működés érdekében szakmai, gazdasági programot dolgoz ki.

-
Közreműködik az önkormányzati intézmények tekintetében az intézményvezetői állások, kiírt pályázati eljárások lebonyolításában.

-
Az önkormányzati intézmények tekintetében előkészíti a munkáltatói jog gyakorlásából adódó döntéseket, kezeli a személyi anyagokat, nyilvántartásokat.

-
Előkészíti a pénzügyi irodával együttműködve az önkormányzat köznevelési, szociális, kulturális és egészségügyi intézményeinek normatíva igénylését.

-
Ellátja az egészségügyi alapellátással kapcsolatos szakmai feladatokat.

-
Elkészíti a fenntartó által pályázható – képviselő-testület által jóváhagyott – intézményi feladatkörhöz kapcsolódó pályázatokat.

10./
Jogi és közbeszerzési ügyintéző:


-
Jogi ügyintézés


-
Önkormányzat peres ügyekben történő képviselete


-
Közbeszerzési eljárások lefolytatása


-
Közbiztonsági feladatok ellátása.

11./
Főépítész:

-
Ellátja a műemlékvédelemmel összefüggő feladatokat.

-
Gondoskodik a településrendezési, város esztétikai arculatával összefüggő feladatok ellátásáról.

12./
Társulási ügyintéző:

-
Ellátja a Bihari Szilárd Hulladéklerakó és Hasznosító Társulás működésével kapcsolatos szakmai és adminisztratív feladatokat. 

-
Gondoskodik a lakosságot, szervezeteket érintő hulladékkezeléssel és környezetvédelemmel kapcsolatos tájékoztatásról.

V. 

A Hivatal gazdálkodását érintő rendelkezések

1./
A Hivatal költségvetését szolgáló bankszámla száma:


60600242-11111063


A Hivatal az általános forgalmi adónak alanya.

2./
A Hivatal alaptevékenysége ellátásának forrásai az alábbiak:


Működési bevételek:

- Alaptevékenység működési bevételei,

- Alaptevékenységgel összefüggő egyéb bevételek,


- Intézményi egyéb sajátos bevételek,


- ÁFA-bevétel, visszatérülés

Önkormányzatok sajátos működési bevételei:


közhatalmi bevételek (helyi adók),



átengedett központi adók,



egyéb sajátos bevételek.

Felhalmozási és tőke jellegű bevételek:


-
Tárgyi eszközök, immateriális javak értékesítése,


-
Pénzügyi befektetések bevételei,


-
Önkormányzatok sajátos felhalmozási és tőkejellegű bevételei.


Támogatások, kiegészítések, véglegesen átvett pénzeszközök

-
Központi költségvetésből kapott támogatások:



Európai Uniós költségvetésből kapott támogatások,


Központosított előirányzatok,

Helyi önkormányzatok kiegészítő támogatása,



Feladatfinanszírozási támogatások,



Céltámogatás,



Egyéb központi támogatás.



-
Működési célú támogatások



-
Működési célú pénzeszközátvétel,



-
Felhalmozási célú támogatások,



-
Felhalmozási célú pénzeszközátvétel.

Hitelek, értékpapírok, támogatási kölcsönök visszatérülése és igénybevétele:

-
Támogatási kölcsönök visszatérülése, igénybevétele,

-
Hitel-, kölcsönfelvétel,

-
Értékpapírok bevételei,

3./
A Polgármesteri Hivatal vállalkozási tevékenységet és kisegítő tevékenységet nem végez, közhasznú vagy gazdasági társaságban nem vesz részt.

4./
A Polgármesteri Hivatalt érintő belső ellenőrzési feladatok külső megbízott útján kerülnek ellátásra.

5./
A Hivatalnál a költségvetés tervezése és végrehajtása a mindenkor érvényes jogszabályok alapján történik. Különleges előírások és feltételek nincsenek érvényben.

VI. 

A Hivatal működésével kapcsolatos egyéb rendelkezések:

1./
Ügyfélfogadás rendje:

 Berettyóújfalu polgármesterének (alpolgármesterének) ügyfélfogadási ideje:



Minden hónap második keddjén:

Berettyószentmárton
  

  
9.00-tól 10.00-ig



Városháza:




 13.00-tól 16.00-ig

A jegyző és aljegyző ügyfélfogadási rendje Berettyóújfaluban:

Hétfőn:




13.00-tól 16.00-ig

A Hivatal általános ügyfélfogadási rendje Berettyóújfaluban:
Hétfő:

8.00-tól  12.00-ig

13.00-tól 16.00-ig



Kedd:





13.00-tól 16.00-ig

Szerda:


------

Csütörtök:
8.00-tól  12.00-ig

 13.00-tól 16.00-ig


Péntek



------


Berettyószentmártonban:




Minden hónap második keddjén:    9.00-től  10.00-ig

A Hivatal pénztári nyitva tartása:



Hétfő:

9.00-tól
12.00-ig



Csütörtök:
9.00-tól
12.00-ig.

2./
Vagyonnyilatkozat-tételi kötelezettséggel járó munkakörök:

Az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kötelezettségekről szóló 2007. évi CLII. tv. 3.§. (2) bekezdés d./ pontja alapján:

-
jegyző

-
aljegyző

-
irodavezetők

-
csoportvezetők

Az (1) bekezdés b./ pontja alapján:

     munkaköri leírás szerint:



-
jogi és közbeszerzési ügyintéző


Az (1) bekezdés c./ pontja alapján:

-
pénztáros és helyettese,

-
vagyoni ügyintéző.

Utalványozási, ellenjegyzési jogkörrel felruházott:

-
költségvetési ügyintézők,

-
számviteli ügyintézők.

Az (1) bekezdés a./ pontja alapján:

-
anyakönyvvezető,

-
irodavezetőket és csoportvezetőket munkaköri leírásuk szerint helyettesítő személyek,

-
főépítész.

kiadmányozási jogkörrel felruházott adóügyi ügyintézők.

3./
A hivatal munkaideje:

hétfő:


7.30 – 16.00 óráig,



kedd:


7.30 – 16.00 óráig,

szerda:


7.30 – 15.30 óráig,



csütörtök:

7.30 – 16.00 óráig,

péntek:

7.30 – 14.00 óráig.

4./
Az elektronikus ügyintézés szabályairól külön önkormányzati rendelet rendelkezik.

A szabályzat mellékletei: 

1.sz. melléklet: a hivatal alaptevékenységét meghatározó jogszabályok

2.sz. melléklet: a hivatal szervezeti felépítésének ábrája

  1. sz. melléklet

A Hivatal alaptevékenységét meghatározó jogszabályok

-
Mötv.: Magyarország  helyi önkormányzatairól szóló 2011. évi CLXXXIX. tv.

-          Áht: az Államháztartásról szóló 2011. évi CXCV. tv.

-   
Ámr: 368/2011. (XII.31.) kormányrendelet az Államháztartásról szóló törvény végrehajtásáról.

-          a sportról szóló 2004. évi I. tv.

-
a választási eljárásról szóló 2013. évi XXXVI. törvény

-
a kulturális javak védelméről, a muzeális intézményekről, a nyilvános könyvtári ellátásról és a közművelődésről szóló 1997. évi CXL. törvény

-
az épített környezet alakításáról és védelméről szóló 1997. évi LXXVIII. törvény

-
az építésügyi és építésfelügyeleti hatóságok kijelöléséről és működési feltételeiről szóló 343/2006.(XII.23.) Korm. rendelet

-
Árt.: az adózás rendjéről szóló 2003. évi XCII. törvény

-
Lt: a lakások és helyiségek bérletére, valamint az elidegenítésükre vonatkozó egyes szabályokról szóló 1993. évi LXXVIII. törvény,

-
Gyvt: a gyermekek védelméről és a gyámügyi igazgatásról szóló 1997. évi XXXI. tv.
-         A szociális igazgatásról és a szociális ellátásokról szóló 1993. évi III. tv.

-
A közfoglalkoztatásról és a közfoglalkoztatáshoz kapcsolódó, valamint egyéb törvények módosításáról szóló 2011. évi CVI. törvény


-
A környezet védelmének általános szabályairól szóló 1995. évi LIII. tv.

-
A hulladékról szóló 2012. évi CLXXXV. tv.

2. sz. melléklet

                                                                                                        KÉPVISELŐ-TESTÜLET 
  

                   POLGÁRMESTER













ALPOLGÁRMESTER

       JEGYZŐ



















ALJEGYZŐ


5. sz. melléklet

Az önkormányzat által ellátott feladatok és azok szervezeti formái

Határidő:     azonnal
Felelős:         Muraközi István polgármester
214/2016. (XI. 24.) önkormányzati határozat:

Berettyóújfalu Város Önkormányzata Képviselő-testülete az 55/2015. (IV. 30.) önkormányzati határozatot visszavonja.
Határidő:     azonnal
Felelős:         Muraközi István polgármester
213/2016. (XI. 24.) önkormányzati határozat:

Berettyóújfalu Város Önkormányzata Képviselő-testülete megtárgyalta az Önkormányzat 2016. I-III. negyedéves gazdálkodásáról szóló tájékoztatót és azt az 1., 2., 2/a/I., 2/a/II. és 2/b. számú mellékletek szerint elfogadja és jóváhagyja.

2016. III. negyedéves tájékoztató mellékletek.xlsx
Határidő:
azonnal

Felelős:
Muraközi István polgármester

212/2016. (XI. 24.) önkormányzati határozat:

Berettyóújfalu Város Önkormányzata Képviselő-testülete a távhőszolgáltatás közfeladatát ellátó Herpály-Team Kft. gazdálkodásának értékeléséről szóló, Állami Számvevőszék által készített jelentésben foglalt megállapításokhoz kapcsolódóan az alábbi intézkedési tervet fogadja el:

1. Az Önkormányzat, mint tulajdonosi joggyakorló határozzon meg a társaság számára a közszolgáltatási tevékenység mérésére alkalmas kritériumrendszert.

Határidő:  
2017. június 30.

Felelős:    
Muraközi István polgármester 

2. A tulajdonosi joggyakorlás rendjét szabályozó Alapító Okirat előírásával kerüljön összhangba a Vagyonrendelet. 

Határidő:  
2016. november 30.

Felelős:    
Muraközi István polgármester 

3. A hatályos jogszabályi környezetnek megfelelően aktualizált távhőszolgáltatási rendelet Képviselő-testület elé terjesztése. 

Határidő:  
2016. november 30.

Felelős:    
Muraközi István polgármester 

4. A hatályos jogszabályi környezetnek megfelelően aktualizált távhőszolgáltatási rendelet kihirdetése és a rendeletnek az Önkormányzat honlapján való közzététele. 

Határidő:  
2016. november 30.

Felelős:    
Dr. Körtvélyesi Viktor jegyző 

5. Az Önkormányzat belső ellenőrzése a távhőszolgáltatás, mint közfeladat-ellátás szabályszerű teljesítéséhez járuljon hozzá.

Határidő:  
2016. november 30.

Felelős:    
Dr. Körtvélyesi Viktor jegyző

211/2016. (XI. 24.) önkormányzati határozat:

A BERÉPO Berettyóújfalui Értelmi Fogyatékosok és Pszichiátriai Betegek Otthona Nonprofit Korlátolt Felelősségű Társaság (Cg.: 09-09-016488) alapítója a BERÉPO Berettyóújfalui Értelmi Fogyatékosok és Pszichiátriai Betegek Otthona Nonprofit Korlátolt Felelősségű Társaság alapító okiratát a 211/2016. (XI. 24.) önkormányzati határozatával a Polgári törvénykönyvről szóló 2013. évi V. törvény és az egyesülési jogról, a közhasznú jogállásról, valamint a civil szervezetek működéséről és támogatásáról szóló 2011. évi CLXXV. törvény közhasznú szervezetekre vonatkozó rendelkezései alapján az alábbiakban állapítja meg a módosításokkal egységes szerkezetbe foglalva:

Alapító Okirat

BERÉPÓ Berettyóújfalui Értelmi Fogyatékosok és Pszichiátriai Betegek Otthona  

Nonprofit Korlátolt Felelősségű Társaság egységes szerkezetbe foglalt alapító okirata

(a továbbiakban: Társaság) 

Preambulum

Alapító okirat, amely abból a célból került elfogadásra, hogy az okiratban megjelölt alapító a Polgári Törvénykönyvről szóló 2013. évi V. törvény vonatkozó szabályai, az egyesülési jogról, a közhasznú jogállásról, valamint a civil szervezetek működéséről és támogatásáról szóló 2011. évi CLXXV. törvény rendelkezései, szerint nem jövedelemszerzésre irányuló gazdasági tevékenység folytatására egyszemélyes közhasznú nonprofit korlátolt felelősségű társaságot alapítson, az alábbiak szerint:

1./ 
Az egyszemélyes társaság /továbbiakban: társaság/ cégneve:
BERÉPO Berettyóújfalui Értelmi Fogyatékosok és Pszichiátriai Betegek Otthona Nonprofit Korlátolt Felelősségű Társaság

A társaság rövidített cégneve: 
BERÉPO Nonprofit Kft.
2./ 
A társaság székhelye: 

4100 Berettyóújfalu,

Mátyás u. 1.


A társaság telephelye:

4100 Berettyóújfalu,

Szabolcska u. 9.

4100 Berettyóújfalu,

Árpád u. 1.

3./ 
A társaság alapítója: 

Berettyóújfalui Város Önkormányzat


4100 Berettyóújfalu,

Dózsa György u. 17-19.

Képviseletében:




Név:



Muraközi István polgármester



Anyja születési neve:
Gerzsenyi Katalin



Lakcíme:


4100 Berettyóújfalu, Hajdú utca 8/B.

4./ 
A társaság tevékenységi körei:
Főtevékenység:

87.20’ 08 Mentális, szenvedélybeteg bentlakásos ellátása (közhasznú)

Ebbe a tevékenységbe, a pszichiátriai és értelmi fogyatékos emberek teljes körű ellátása (étkezés, szállás, mentális gondozás, foglalkoztatás, egészségügyi ellátás) tartozik. A Nonprofit Kft. ezen közhasznú tevékenysége során olyan közfeladatot lát el, amelyet a Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 2011. évi CLXXXIX törvény 13. § (1) bekezdés 8. pontja, valamint a szociális igazgatásról és szociális ellátásokról szóló módosított 1993. évi III. törvény 88. §-a alapján. Szakosított ellátás: a többszörösen módosított 1993. évi III. törvény 67. § (1) bekezdése alapján az önmaguk ellátására nem, vagy csak folyamatos segítséggel képes személyek napi legalább háromszori étkezésről, szükség szerinti ruházattal, illetve textíliával való ellátásról, mentális gondozásról, a külön jogszabályban meghatározott egészségügyi ellátásról, valamint lakhatásról az ápolást, gondozást nyújtó intézményben kell gondoskodni, feltéve, hogy ellátásuk más módon nem oldható meg.

Egyéb közhasznú tevékenységi körök:

01.50 ’08
Vegyes gazdálkodás (közhasznú)

Vegyes gazdálkodás a hátrányos helyzetű csoportok társadalmi egyenlőségének elősegítése és rehabilitációs foglalkoztatás keretében kerül sor. A Nonprofit Kft. ezen közhasznú tevékenysége során olyan közfeladatot lát el, a Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 2011. évi CLXXXIX törvény 13. § (1) bekezdés 8. pontja, valamint a szociális igazgatásról és szociális ellátásokról szóló módosított 1993. évi III. törvény 88. §-a alapján. Szakosított ellátás: a többszörösen módosított 1993. évi III. törvény 67. § (1) bekezdése alapján az önmaguk ellátására nem, vagy csak folyamatos segítséggel képes személyek napi legalább háromszori étkezésről, szükség szerinti ruházattal, illetve textíliával való ellátásról, mentális gondozásról, a külön jogszabályban meghatározott egészségügyi ellátásról, valamint lakhatásról az ápolást, gondozást nyújtó intézményben kell gondoskodni, feltéve, hogy ellátásuk más módon nem oldható meg.

87.30 ’08 
Idősek, fogyatékosok bentlakásos ellátása (közhasznú)

A Nonprofit Kft. ezen közhasznú tevékenysége során olyan közfeladatot lát el, amelyet Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 2011. évi CLXXXIX törvény 13. § (1) bekezdés 8. pontja, valamint a szociális igazgatásról és szociális ellátásokról szóló módosított 1993. évi III. törvény 88. §-a alapján. Szakosított ellátás: a többszörösen módosított 1993. évi III. törvény 67. § (1) bekezdése alapján az önmaguk ellátására nem, vagy csak folyamatos segítséggel képes személyek napi legalább háromszori étkeztetéséről, szükség szerint ruházattal, illetve textíliával való ellátásáról, mentális gondozásáról, egészségügyi ellátásáról, valamint lakhatásáról (a továbbiakban: teljes körű ellátás) gondoskodik a tartós bentlakásos, ápolást, gondozást nyújtó intézményi ellátás, az idősek otthona és a fogyatékos személyek otthona keretében. Ebbe a tevékenységbe tartozik továbbá az átmeneti elhelyezést nyújtó, bentlakásos intézményi ellátás biztosítása az idősek gondozóházában, amely szociális szolgáltatás keretében a nonprofit kft. az ellátottak részére ideiglenes jelleggel, legfeljebb egyévi időtartamra teljes körű ellátást biztosít.

Egyéb üzletszerű gazdasági tevékenységi körök:

56.29 ’08   Egyéb vendéglátás 

96.01 ’08   Textil, szőrme mosása, tisztítása 

96.09 ’08   M.n.s. egyéb személyi szolgáltatás 

A non-profit kft. gazdasági-vállalkozási tevékenységet csak közhasznú vagy a létesítő okiratban meghatározott alapcél szerinti tevékenység megvalósítását nem veszélyeztetve végez.

A társaság a 2011. évi CLXXV. törvény 2. § 20. pontja szerinti közhasznú tevékenységei:

· Szociális tevékenység

A Nonprofit Kft. vállalkozási tevékenységét csak közhasznú céljainak megvalósítása érdekében, azokat nem veszélyeztetve végzi.

A Nonprofit Kft. közhasznú tevékenysége során olyan közfeladatot lát el, amelyet a Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 2011. évi CLXXXIX törvény 13. § (1) bekezdés 8. pontja, valamint a szociális igazgatásról és szociális ellátásokról szóló módosított 1993. évi III. törvény 88. §-a alapján. Szakosított ellátás: a többszörösen módosított 1993. évi III. törvény 67. § (1) bekezdése alapján az önmaguk ellátására nem, vagy csak folyamatos segítséggel képes személyek napi legalább háromszori étkezésről, szükség szerinti ruházattal, illetve textíliával való ellátásról, mentális gondozásról, a külön jogszabályban meghatározott egészségügyi ellátásról, valamint lakhatásról az ápolást, gondozást nyújtó intézményben kell gondoskodni, feltéve, hogy ellátásuk más módon nem oldható meg.

Ha valamely gazdasági tevékenység folytatását jogszabály – ide nem értve az önkormányzati rendeletet – hatósági engedélyhez (továbbiakban: működési engedély) köti, a gazdasági társaság e tevékenységét csak az engedély birtokában végezheti.

Képesítéshez kötött tevékenységet – ide nem értve, ha az önkormányzati rendelet kivételt nem tesz – gazdasági társaság csak akkor folytathat, ha e tevékenységben személyesen közreműködő tagjai munkavállalói, illetve a társasággal kötött tartós polgárjogi szerződés alapján a társaság javára tevékenykedők között legalább egy olyan személy van, aki a jogszabályokban foglalt képesítési követelményeknek megfelel.

A Társaság nem zárja ki, hogy az alapítón kívül más is részesülhessen közhasznú szolgáltatásaiból. A Társaság vállalkozási tevékenységet csak közhasznú céljainak megvalósítása érdekében, azokat nem veszélyeztetve végez. A Társaság gazdálkodása során elért eredményét nem osztja fel, azt a létesítő okiratában meghatározott tevékenységére fordítja. A társaság közvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezetektől, pártoktól független és azoknak anyagi támogatást sem nyújt. A társaság biztosítja a szolgáltatáshoz való szabad hozzáférést.

5./ 
A társaság időtartama:

A társaságot az alapító határozatlan időre hozza létre. 
6./ 
A társaság törzstőkéje:
A társaság törzstőkéje 3.000.000.- Ft, azaz Hárommillió forint, amely áll 1.000.000.- Ft, azaz Egymillió forint pénzbeli betétből és 2.000.000.- Ft, azaz Kettőmillió forint nem pénzbeli hozzájárulásból.

A nem pénzbeli hozzájárulás a törzstőke 67 %-a.

Az alapító az 1.000.000.- Ft, azaz Egymillió forint pénzbeli betétet az Alapító okirat előírása szerint 2000. március 06. napján a társaság bankszámlájára befizette, a társaság rendelkezésére bocsátotta, a társaság tulajdonába adta.

Az alapító a 2.000.000.- Ft, azaz Kettőmillió forint nem pénzbeli hozzájárulást a melléklet Apportlista alapján a társaság rendelkezésére bocsátotta, a társaság tulajdonába adta, az ügyvezető a nem pénzbeli hozzájárulást átvette 2000. február 24. napján.

7./ 
A tag törzsbetéte:
A Berettyóújfalu Város Önkormányzata:

törzsbetét összege: 3.000.000.- Ft, azaz Hárommillió forint.

Törzsbetét összetétele:

a)
készpénz: 1.000.000.- Ft, azaz Egymillió forint,

b)
nem pénzbeli hozzájárulás: 2.000.000.- Ft, azaz Kettőmillió forint


(a mellékelt Apportlista alapján).

8./
Üzletrész:
A társaság bejegyzését követően a tag jogait és a társaság vagyonából őt megillető hányadot az üzletrész testesíti meg. A tagnak csak egy üzletrésze lehet.

Az egyszemélyes társaság a saját üzletrészét nem szerezheti meg.

9./ 
Az alapító döntései:
A taggyűlés hatáskörébe tartozó kérdésekben az alapító határozattal dönt és erről a vezető tisztségviselőt írásban értesíti. 


Az alapító kizárólagos hatáskörébe tartoznak mindazok a kérdések, amelyeket a törvény a taggyűlés kizárólagos hatáskörébe utal. 

Az alapító kizárólagos hatáskörébe tartozik továbbá: 

-  az éves üzleti terv elfogadása,

-  a közhasznúsági jelentés elfogadása.

Szavazati jog mértéke:
100 %.

Az alapító üléseit szükség szerint, de évente legalább 1 alkalommal össze kell hívni. Összehívására a Berettyóújfalu Város Önkormányzat polgármestere jogosult.

Az alapító, mint egyszemélyes legfőbb szerv, a törvény szabályai alapján egyébként taggyűlési hatáskörbe tartozó kérdésekben az arra jogosultak véleményének megismerését követően hozza meg a társaság tevékenységével kapcsolatos döntését.

Az alapító a döntést megelőzően köteles az ügyvezető és a felügyelő bizottság véleményét megkérni.

Az alapító a döntés meghozatalát megelőzően a döntési tervezetet írásban elküldi az ügyvezetőnek és a felügyelő bizottság tagjainak, akik arra a kézhezvételtől számított 8 napon belül írásban véleményt nyilvánítanak. 

A felügyelő bizottság elnöke a vélemény kialakítása érdekében összehívja a felügyelő bizottság ülését, vagy a felügyelő bizottság valamennyi tagját írásban nyilatkoztatja a döntési tervezetről. Az ily módon összegyűjtött véleményeket, illetve a felügyelő bizottság üléséről készült jegyzőkönyvet küldi meg írásban a döntési tervezet kézhezvételétől számított 8 napon belül az alapítónak. 

Az ügyvezető és a felügyelő bizottság a döntést megelőzően hozott írásban lefektetett véleményéről teljes körű nyilvántartást köteles vezetni. Az írásos vélemények, illetve az ülésről készült jegyzőkönyvek nyilvánosak.

A felügyelő bizottság olyan nyilvántartás vezetésére köteles, amelyből megállapítható a döntésének tartalma, időpontja, hatálya, illetve a döntés tervezetet támogatók és ellenzők számaránya (ha lehetséges személye is). 

A felügyelő bizottság, valamint az ügyvezető nyilvántartásába bárki betekinthet.

Az alapító a döntését annak meghozatalától számított 15 napon belül írásban megküldi az ügyvezetőnek és a felügyelő bizottságnak.

Az ügyvezető az alapító döntéseit a BERÉPO Nonprofit Kft. hirdetőtábláján teszi közzé. 

Az alapító ülései nyilvánosak.

A vezető szerv határozathozatalában (alapító) nem vehet részt az a személy aki, vagy akinek közeli hozzátartozója / Ptk. 8:1. § (1) bekezdés 1.) pont /, élettársa (a továbbiakban együtt: hozzátartozó) a határozat alapján kötelezettség, vagy felelősség alól mentesül, vagy bármilyen más előnyben részesül, illetve a megkötendő jogügyletben egyébként érdekelt. Nem minősül előnynek a közhasznú szervezet cél szerinti juttatásai keretében a bárki által megkötés nélkül igénybe vehető nem pénzbeli szolgáltatás, illetve a társadalmi szervezet által tagjának, a tagsági jogviszony alapján nyújtott, létesítő okiratnak megfelelő cél szerinti juttatás.

Az alapító határozatait a Határozatok könyvében kell nyilvántartani.

10./ 
Ügyvezető:
A társaság ügyvezetője:



Név:



Karalyos Krisztina
Születési neve:

Karalyos Krisztina

Anyja születési neve:
Vitális Erzsébet


Születési hely és idő:
Berettyóújfalu, 1979. május 12.
Lakcíme:


4100 Berettyóújfalu, Szabolcska u. 7.

Megbízatása 5 évre (2016. december 22. napjától – 2021. december 21. napjáig) szól.


Az alkalmazottak felett a munkáltatói jogokat Karalyos Krisztina ügyvezető gyakorolja.

Ügyvezető kijelenti, hogy más gazdasági társaságban nem tölt be vezető tisztséget. Amennyiben később más társaságban vállalna tisztséget, úgy azt előzetesen köteles a Társaság tudomására hozni. 

Ügyvezető kijelenti, hogy személyében a Polgári Törvénykönyvről szóló 2013. évi V. törvény III. könyv első rész III. cím VI. fejezetének 3:22. §-ban, megjelölt kizáró okok és a III. könyv harmadik rész X. cím XX. fejezet 3:115 §-ban megjelölt összeférhetetlenségi okok vele szemben nem állnak fenn. 

Kijelenti továbbá, hogy az egyesülési jogról, a közhasznú jogállásról, valamint a civil szervezetek működéséről és támogatásáról szóló 2011. évi CLXXV. törvényben megjelölt kizáró, illetve korlátozó körülmények sem állnak fenn személyében.

10.1. Ügyvezető a legfőbb szerv által hozott határozatokról folyamatos nyilvántartást vezet (Határozatok könyve). Határozatokat azok meghozatalát követően legalább 15 munkanapon belül, be kell vezetnie a Határozatok könyvébe, amelyből megállapíthatónak kell lennie a döntés tartalmának, időpontjának és hatályának, illetve a döntést támogatók és ellenzők számarányának (ha lehetséges személyének). 

Ügyvezető a legfőbb szerv határozatát az érintettekkel 15 munkanapon belül ajánlott tértivevényes postai küldeményként közli, és a társaság székhelyén, a hirdetőtáblán 15 munkanapon belül, 30 munkanapos időtartamra nyilvánosságra hozza. 

Ügyvezető a közhasznú szervezet működésével kapcsolatosan keletkezett iratokba való iratbetekintés rendjét úgy valósítja meg, hogy a kérelmező kérelmét írásban a társaság székhelyén köteles előterjeszteni. A kérelemnek az ügyvezető 15 munkanapon belül köteles eleget tenni szintén a társaság székhelyén, munkanapokon 8.00 – 16.00 óra között. Ügyvezető a fent megjelölt kötelességének köteles eleget tennie előre egyeztetett időpontban is. 

Ügyvezető a társaság székhelyen lévő hirdetőtáblán történő folyamatos kifüggesztéssel köteles gondoskodni, hogy a társaság működése, szolgáltatási igénybevétel módja, beszámolói közlése megjelenjen.  

10.2. Ügyvezető összeférhetetlenségére vonatkozó szabályok:

Ügyvezető - nyilvánosan működő részvénytársaságban való részvényszerzés kivételével - nem szerezhet társasági részesedést a Társasággal azonos tevékenységet főtevékenységként megjelölő más gazdálkodó szervezetben. 

Ügyvezető nem lehet vezető tisztségviselő a Társasággal azonos tevékenységet is végző más gazdálkodó társaságban, illetve szövetkezetben, kivéve ha ehhez a legfőbb döntéshozó hozzájárul. 

Ügyvezető és közeli hozzátartozója, valamint élettársa nem köthet a saját nevében vagy javára a Társaság főtevékenysége körébe tartozó ügyleteket.

Ügyvezető és közeli hozzátartozója, valamint élettársa a Társaságnál felügyelő bizottság tagjává nem választható meg. 

A fentiekbe foglaltak megszegésével a Társaságnak okozott kár megtérítésére vonatkozó igényt a Társaság a kár bekövetkeztétől számított egy éven belül érvényesítheti az ügyvezetővel szemben. 

10.3. Ügyvezetőre vonatkozó kizáró szabályok:

Nem lehet gazdasági társaság vezető tisztségviselője az, akit bűncselekmény elkövetése miatt jogerősen szabadságvesztés büntetésre ítéltek, amíg a büntetett előélethez fűződő hátrányos jogkövetkezmények alól nem mentesült.

Akit jogerős bírói ítélettel a vezető tisztség gyakorlásától eltiltottak, e tilalom hatálya alatt nem lehet vezető tisztségviselő. Akit valamely más foglalkozástól jogerős bírói ítélettel eltiltottak, az ítélet hatálya alatt az abban megjelölt tevékenységet főtevékenységként folytató gazdasági társaságban nem lehet vezető tisztségviselő.

A gazdasági társaságnak megszüntetési eljárás során való törlést követő három évig nem lehet más gazdasági társaság vezető tisztségviselője az a személy, aki a törlést megelőző naptári évben a gazdasági társaságnál vezető tisztségviselő volt.

Nem lehet más gazdasági társaság vezető tisztségviselője az a személy, akinek - mint a felszámolással megszűnt gazdálkodó szervezet vezető tisztségviselőjének vagy legalább többségi befolyást biztosító részesedéssel rendelkező tulajdonosának - felelősségét a felszámolás során ki nem elégített követelésekért a bíróság a csődeljárásról és a felszámolási eljárásról szóló törvény szerinti eljárásban jogerősen megállapította, és a jogerős bírósági határozat szerinti helytállási kötelezettség alapján a fizetési kötelezettségeit nem teljesítette. A tilalom hatálya a vele szemben lefolytatott végrehajtási eljárás eredménytelenségétől számított öt év.

Közhasznú szervezet megszűnését követő két évig nem lehet más közhasznú szervezet vezető tisztségviselője az a személy, aki olyan közhasznú szervezetnél töltött be –annak megszűnését megelőző két évben legalább egy évig – vezető tisztséget, amely az adózás rendjéről szóló jogszabály szerinti köztartozását nem egyenlítette ki. 

Társaság alkalmazottai felett a munkáltatói jogokat az Ügyvezető gyakorolja. Képviseleti jogosultságát az Ügyvezető a Társaság Szervezeti és Meghatározott ügycsoportok tekintettében a társaság dolgozóira átruházhatja. 
11./ 
Cégjegyzés:

A társaság cégjegyzése akként történik, hogy az ügyvezető az iratokat a társaság cégneve alatt – hiteles cégaláírási nyilatkozatának megfelelően – saját névaláírásával látja el önállóan.

12./ 
Felügyelő bizottság:
A felügyelő bizottság ellenőrzi a Nonprofit Kft. ügyvezetését.

A felügyelő bizottság testületként jár el. A felügyelő bizottság tagjai sorából választ elnököt, szükség esetén elnökhelyettest. A felügyelő bizottság határozatképes, ha tagjainak 2/3-a, de legalább 3 tag jelen van, határozatát a jelenlévők egyszerű szótöbbségével hozza, nyílt szavazással. 

A felügyelő bizottság tagjai személyesen kötelesek eljárni, képviseletnek a felügyelő bizottsági tevékenységben nincs helye. 

A felügyelő bizottság tagját e minőségében a gazdasági társaság tagjai, illetve munkáltatója nem utasíthatja. A felügyelő bizottság tagjai a társaság legfőbb szerve ülésén tanácskozási joggal vehetnek részt. 

A felügyelő bizottság ügyrendjét maga állapítja meg, amelyet a társaság legfőbb szerve hagy jóvá. 

Ha a felügyelő bizottság tagjainak száma az Alapító okiratban meghatározott létszám alá csökken, vagy nincs, aki az ülést összehívja a gazdasági társaság ügyvezetése a felügyelő bizottság rendeltetésszerű működésének helyreállítása érdekében köteles összehívni a társaság legfőbb szervének ülését. 


A felügyelő bizottság az ügyvezetőtől, illetve a társaság vezető állású munkavállalóitól felvilágosítást kérhet, amit írásban, vagy elektronikus hírközlő eszköz útján terjeszt elő. Az ügyvezető, illetve a társaság vezető állású munkavállalója az ily módon előterjesztett felvilágosítás kérésre 15 napon belül írásban, vagy elektronikus hírközlő eszköz útján köteles választ adni.

A felügyelő bizottság egyes ellenőrzési feladatok ellenőrzésével bármely tagját megbízhatja, illetve az ellenőrzést állandó jelleggel is megoszthatja tagjai között. 

A felügyelő bizottság a társaság könyveit és iratait, ha szükséges szakértők bevonásával megvizsgálhatja.

A felügyelő bizottság köteles megvizsgálni a taggyűlés elé terjesztett valamennyi jelentést, továbbá a mérleget és a vagyonkimutatást.

A felügyelő bizottság szükség szerint, de évente legalább egyszer ülésezik.

A felügyelő bizottság tagjainak száma 3 fő.

A felügyelő bizottság ülését az elnök hívja össze oly módon, hogy a meghívót az ülést megelőző 3 nappal megküldi a felügyelő bizottsági tagoknak, valamint meghívottaknak. 

A felügyelő bizottság üléseiről jegyzőkönyvet kell felvenni, mely tartalmazza a felügyelő bizottság döntésének tartalmát, időpontját, hatályát, a támogatók és ellenzők számarányát. 

A felügyelő bizottság döntéseiről átfogó nyilvántartást kell vezetni, amely nyilvántartásból a felügyelő bizottság döntésének tartalma, időpontja és hatálya, illetve a döntést támogatók és ellenzők számaránya (ha lehetséges személye) megállapítható.


A felügyelő bizottság tagjai:

Név:


Agárdi Zoltán


Születési neve:
Agárdi Zoltán

Anyja neve:

Varga Irma

Lakcím:

4100 Berettyóújfalu, Magyar u. 42.


Név:

Kiss Márta Enikő


Születési neve: 
Kiss Márta Enikő

Anyja neve:

Nagy Márta Ilona



Lakcím:

4100 Berettyóújfalu, Kádár Vitéz utca 67.

Név:

Sziklai Emőke
Születési neve:
Sziklai Emőke

Anyja neve:

Tóth Ilona

Lakcím:

4100 Berettyóújfalu, Móra Ferenc utca 23.

megbízatási ideje: 2014. december 01. napjától 2019. november 30. napjáig szól

12.1. A felügyelő bizottság tagjaira vonatkozó kizáró okok és összeférhetetlenségi szabályok során a Polgári Törvénykönyvről szóló 2013. évi V. törvény III. könyv első rész III. cím VI. fejezetének 3:22. §-ban, megjelölt és a III. könyv harmadik rész X. cím XX. fejezet 3:115 §-ban megjelölt, valamint az egyesülési jogról, a közhasznú jogállásról, valamint a civil szervezetek működéséről és támogatásáról szóló 2011. évi CLXXV törvény 38. § (3) bekezdése, illetve a 39. §.-a megfelelően irányadó. 

Agárdi Zoltán, és Kiss Márta Enikő és Sziklai Emőke kijelentik, hogy személyükben a fentiekben felsorolt kizáró és korlátozó körülmények nem állnak fenn.

Az ügyvezető a felügyelő bizottság részére a jogszabályban rögzítetteken túl köteles minden olyan szerződést bemutatni, amelynek értéke az adott naptári évre, vagy egyszeri megbízás alapján meghaladja az 1.000.000.- Ft-ot, azaz Egymillió forintot mind a közhasznú, mind az üzletszerű tevékenység körében.

13./ 
Könyvvizsgáló:
A társaság könyvvizsgálója az IKSZ’98 Információs, Könyvvizsgáló és Szolgáltató Kft. (székhely: 4100 Berettyóújfalu, Tardy u. 1., cégjegyzékszám: 09-09-006357, kamarai nyilvántartási száma: 000810)
A könyvvizsgálat elvégzéséért személyében felelős természetes személy:

      Könyvvizsgáló neve:

Kusai Tamás

      Születési hely, idő:

Berettyóújfalu, 1966.03.02.


Anyja születési neve:

Németh Erzsébet

Lakcím:



4028 Debrecen, Lugossy u. 18/c.

Könyvvizsg. eng. sz: 

004740

Megbízatása 5 évre (2017. január 01. napjától 2021. december 31. napjáig) szól.
Nem lehet könyvvizsgáló:

az a személy, aki
a) a legfőbb szerv, illetve az ügyintéző és képviseleti szerv elnöke vagy tagja (ide nem értve az egyesület legfőbb szervének azon tagjait, akik tisztséget nem töltenek be),

b) a közhasznú szervezettel e megbízatásán kívüli más tevékenység kifejtésére irányuló munkaviszonyban vagy munkavégzésre irányuló egyéb jogviszonyban áll, ha jogszabály másképp nem rendelkezik,

c) a közhasznú szervezet cél szerinti juttatásából részesül – kivéve a bárki által megkötés nélkül igénybe vehető nem pénzbeli szolgáltatásokat, és az egyesület által tagjának a tagsági jogviszony alapján a létesítő okiratban foglaltaknak megfelelően nyújtott cél szerinti juttatást –, illetve

d) a fenti pontban meghatározott személyek közeli hozzátartozója.

Nem lehet könyvvizsgáló a gazdasági társaság alapítója, illetve tagja. Nem választható könyvvizsgálóvá a társaság vezető tisztségviselője, felügyelőbizottsági tagja, valamint ezen személyek közeli hozzátartozója [Ptk. 8:1 (1) § bekezdés 1) pont], élettársa, továbbá a társaság munkavállalója, e jogviszonya, illetve minősége fennállta idején, valamint annak megszűnésétől számított három évig.

14./ 
Nyereség felosztása:
A Nonprofit Kft. tevékenységéből származó nyeresége nem osztható fel a tagok között, az eredményt az Alapító okiratban meghatározott tevékenységre fordítja a társaság.

15./ 
A társaság megszűnése:
Ha a közhasznú szervezetnek minősülő nonprofit gazdasági társaság jogutód nélkül megszűnik, úgy a tartozások kiegyenlítése után a társaság tagjai részére csak a megszűnéskori saját tőke összege adható ki, legfeljebb a tagok vagyoni hányadának teljesítéskori értéke erejéig. Az ezt meghaladó vagyont a cégbíróság a társasági szerződés rendelkezései szerint a Hajdú-Bihar Megyei pszichiátriai és értelmi fogyatékosok ápolására, gondozására kell fordítani. Ilyen rendelkezés hiányában a cégbíróság a megmaradt vagyont a Nemzeti Együttműködési Alap támogatására fordítja.

16./ 
Egyéb rendelkezések:
A Nonprofit Kft. közvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete pártoktól független és azoknak agyagi támogatást nem nyújt.

A közhasznú tevékenység nyilvánosságának betartása miatt a közhasznú társaság szolgáltatásaihoz szabad hozzáférést biztosít az alapító oly módon, hogy kifejezetten megengedi a kívülállók részére a közhasznú társaság által nyújtott szolgáltatások igénybevételét.

Az Alapító Okirat szerinti tevékenységének és gazdálkodásának legfontosabb adatait a Bihari Hírlapban hozza nyilvánosságra.

A Nonprofit Kft. döntéseit egyébként a BERÉPO Nonprofit Korlátolt Felelősségű Társaság hirdetőtábláján teszi közzé.

A Nonprofit Kft. döntéséről az érintetteket a döntés meghozatalától számított 8 napon belül írásban értesíti az ügyvezető.

A Nonprofit Kft. a vezető szerv (alapító) döntéseiről lefűzött jegyzőkönyvek és határozatok alapján köteles külön nyilvántartást vezetni. Ezen nyilvántartásnak tartalmaznia kell a döntés tartalmát, időpontját, hatályát, illetve a döntést támogatók és ellenzők számarányának (ha lehetséges személyének) utólagos megismerhetőségét, igazolását.

A Nonprofit Kft. működésével kapcsolatban keletkezett iratokba bárki betekinthet. A betekintés a közhasznú társaság székhelyén történhet, az ügyvezetőtől kell elkérni az iratokat, aki azokat elismervény ellenében átadja és a visszavételkor az elismervénnyel egyezteti a visszaadott iratokat. A Nonprofit társaság székhelyéről az iratokat elvinni nem lehet. Az iratokba betekintő személyekről, az iratmegtekintés időtartamáról az ügyvezető nyilvántartást vezet.

A Nonprofit Kft. működésének, szolgáltatásai igénybevételének módjáról a tájékoztatás a BERÉPO Nonprofit Korlátolt Felelősségű Társaság hirdetőtábláján illetve az Önkormányzati Hírekben kerül közzétételre.

Az Önkormányzat vagyonáról szóló Berettyóújfalu Város Önkormányzata Képviselő-testülete 26/2013. (XI. 01.) önkormányzati rendelete 5. § 1./ a./ pontja értelmében a Képviselő-testület az Önkormányzat kizárólagos tulajdonában lévő egyszemélyes gazdasági társaság és közhasznú társaság esetében gyakorolja a gazdasági társaság legfőbb szervének hatáskörébe tartozó jogok közül a számviteli törvény szerinti beszámoló jóváhagyására irányuló, ideértve az adózott eredmény felhasználására vonatkozó döntést. 

A jelen társasági szerződésben nem szabályozott kérdésekben a Polgári Törvénykönyvről szóló 2013. évi V. törvény, és az egyesülési jogról, a közhasznú jogállásról, valamint a civil szervezetek működéséről és támogatásáról szóló 2011. évi CLXXV. törvény vonatkozó rendelkezésit kell alkalmazni.

Berettyóújfalu, 2016. november 24.




_______________________________

           Berettyóújfalu Város Önkormányzata  

            alapító képviseletében:

               Muraközi István

                  polgármester

Módosítva: 

Az alapító okirat 10., és 13., pontjai módosultak.

Az egységes szerkezetbe foglalt létesítő okiraton alulírott Dr. Győri Attila ügyvéd, mint jogi képviselő igazolom, hogy a létesítő okirat egységes szerkezetbe foglalt szövege megfelel a létesítőokirat-módosítások alapján hatályos tartalmának.
Ellenjegyezte: Dr. Győri Attila ügyvéd   

Berettyóújfalu, 2016. november 24.

Határidő:
azonnal

Felelős:
Muraközi István polgármester



Karalyos Krisztina ügyvezető

210/2016. (XI. 24.) önkormányzati határozat:

A BERÉPO Berettyóújfalui Értelmi Fogyatékosok és Pszichiátriai Betegek Otthona Nonprofit Korlátolt Felelősségű Társaság (Cg.: 09-09-016488) alapítója a BERÉPO Berettyóújfalui Értelmi Fogyatékosok és Pszichiátriai Betegek Otthona Nonprofit Korlátolt Felelősségű Társaság alapító okiratát a 210/2016. (XI.24.) önkormányzati határozatával az alábbiak szerint módosítja:

Alapító Okirat Módosítása

BERÉPÓ Berettyóújfalui Értelmi Fogyatékosok és Pszichiátriai Betegek Otthona  

Nonprofit Korlátolt Felelősségű Társaság 

(továbbiakban Társaság) 

10./ 
Ügyvezető:
A társaság ügyvezetője:



Név:



Karalyos Krisztina
Születési neve:

Karalyos Krisztina

Anyja születési neve:
Vitális Erzsébet


Születési hely és idő:
Berettyóújfalu, 1979. május 12.
Lakcíme:


4100 Berettyóújfalu, Szabolcska u. 7.

Megbízatása 5 évre (2016. december 22. napjától – 2021. december 21. napjáig) szól.


Az alkalmazottak felett a munkáltatói jogokat Karalyos Krisztina ügyvezető gyakorolja.

Ügyvezető kijelenti, hogy más gazdasági társaságban nem tölt be vezető tisztséget. Amennyiben később más társaságban vállalna tisztséget, úgy azt előzetesen köteles a Társaság tudomására hozni. 

Ügyvezető kijelenti, hogy személyében a Polgári Törvénykönyvről szóló 2013. évi V. törvény III. könyv első rész III. cím VI. fejezetének 3:22. §-ban, megjelölt kizáró okok és a III. könyv harmadik rész X. cím XX. fejezet 3:115 §-ban megjelölt összeférhetetlenségi okok vele szemben nem állnak fenn. 

Kijelenti továbbá, hogy az egyesülési jogról, a közhasznú jogállásról, valamint a civil szervezetek működéséről és támogatásáról szóló 2011. évi CLXXV. törvényben megjelölt kizáró, illetve korlátozó körülmények sem állnak fenn személyében.

10.1. Ügyvezető a legfőbb szerv által hozott határozatokról folyamatos nyilvántartást vezet (Határozatok könyve). Határozatokat azok meghozatalát követően legalább 15 munkanapon belül, be kell vezetnie a Határozatok könyvébe, amelyből megállapíthatónak kell lennie a döntés tartalmának, időpontjának és hatályának, illetve a döntést támogatók és ellenzők számarányának (ha lehetséges személyének). 

Ügyvezető a legfőbb szerv határozatát az érintettekkel 15 munkanapon belül ajánlott tértivevényes postai küldeményként közli, és a társaság székhelyén, a hirdetőtáblán 15 munkanapon belül, 30 munkanapos időtartamra nyilvánosságra hozza. 

Ügyvezető a közhasznú szervezet működésével kapcsolatosan keletkezett iratokba való iratbetekintés rendjét úgy valósítja meg, hogy a kérelmező kérelmét írásban a társaság székhelyén köteles előterjeszteni. A kérelemnek az ügyvezető 15 munkanapon belül köteles eleget tenni szintén a társaság székhelyén, munkanapokon 8.00 – 16.00 óra között. Ügyvezető a fent megjelölt kötelességének köteles eleget tennie előre egyeztetett időpontban is. 

Ügyvezető a társaság székhelyen lévő hirdetőtáblán történő folyamatos kifüggesztéssel köteles gondoskodni, hogy a társaság működése, szolgáltatási igénybevétel módja, beszámolói közlése megjelenjen.  

10.2. Ügyvezető összeférhetetlenségére vonatkozó szabályok:

Ügyvezető - nyilvánosan működő részvénytársaságban való részvényszerzés kivételével - nem szerezhet társasági részesedést a Társasággal azonos tevékenységet főtevékenységként megjelölő más gazdálkodó szervezetben. 

Ügyvezető nem lehet vezető tisztségviselő a Társasággal azonos tevékenységet is végző más gazdálkodó társaságban, illetve szövetkezetben, kivéve, ha ehhez a legfőbb döntéshozó hozzájárul. 

Ügyvezető és közeli hozzátartozója, valamint élettársa nem köthet a saját nevében vagy javára a Társaság főtevékenysége körébe tartozó ügyleteket.

Ügyvezető és közeli hozzátartozója, valamint élettársa a Társaságnál felügyelő bizottság tagjává nem választható meg. 

A fentiekbe foglaltak megszegésével a Társaságnak okozott kár megtérítésére vonatkozó igényt a Társaság a kár bekövetkeztétől számított egy éven belül érvényesítheti az ügyvezetővel szemben. 

10.3. Ügyvezetőre vonatkozó kizáró szabályok:

Nem lehet gazdasági társaság vezető tisztségviselője az, akit bűncselekmény elkövetése miatt jogerősen szabadságvesztés büntetésre ítéltek, amíg a büntetett előélethez fűződő hátrányos jogkövetkezmények alól nem mentesült.

Akit jogerős bírói ítélettel a vezető tisztség gyakorlásától eltiltottak, e tilalom hatálya alatt nem lehet vezető tisztségviselő. Akit valamely más foglalkozástól jogerős bírói ítélettel eltiltottak, az ítélet hatálya alatt az abban megjelölt tevékenységet főtevékenységként folytató gazdasági társaságban nem lehet vezető tisztségviselő.

A gazdasági társaságnak megszüntetési eljárás során való törlést követő három évig nem lehet más gazdasági társaság vezető tisztségviselője az a személy, aki a törlést megelőző naptári évben a gazdasági társaságnál vezető tisztségviselő volt.

Nem lehet más gazdasági társaság vezető tisztségviselője az a személy, akinek - mint a felszámolással megszűnt gazdálkodó szervezet vezető tisztségviselőjének vagy legalább többségi befolyást biztosító részesedéssel rendelkező tulajdonosának - felelősségét a felszámolás során ki nem elégített követelésekért a bíróság a csődeljárásról és a felszámolási eljárásról szóló törvény szerinti eljárásban jogerősen megállapította, és a jogerős bírósági határozat szerinti helytállási kötelezettség alapján a fizetési kötelezettségeit nem teljesítette. A tilalom hatálya a vele szemben lefolytatott végrehajtási eljárás eredménytelenségétől számított öt év.

Közhasznú szervezet megszűnését követő két évig nem lehet más közhasznú szervezet vezető tisztségviselője az a személy, aki olyan közhasznú szervezetnél töltött be –annak megszűnését megelőző két évben legalább egy évig – vezető tisztséget, amely az adózás rendjéről szóló jogszabály szerinti köztartozását nem egyenlítette ki. 

Társaság alkalmazottai felett a munkáltatói jogokat az Ügyvezető gyakorolja. Képviseleti jogosultságát az Ügyvezető a Társaság Szervezeti és Meghatározott ügycsoportok tekintettében a társaság dolgozóira átruházhatja. 
13./ 
Könyvvizsgáló:
A társaság könyvvizsgálója az IKSZ’98 Információs, Könyvvizsgáló és Szolgáltató Kft. (székhely: 4100 Berettyóújfalu, Tardy u. 1., cégjegyzékszám: 09-09-006357, kamarai nyilvántartási száma: 000810)
A könyvvizsgálat elvégzéséért személyében felelős természetes személy:

      Könyvvizsgáló neve:

Kusai Tamás

      Születési hely, idő:

Berettyóújfalu, 1966.03.02.


Anyja születési neve:

Németh Erzsébet

Lakcím:



4028 Debrecen, Lugossy u. 18/c.

Könyvvizsg. eng. sz: 

004740

Megbízatása 5 évre (2017. január 01. napjától 2021. december 31. napjáig) szól.
Nem lehet könyvvizsgáló:

az a személy, aki
a) a legfőbb szerv, illetve az ügyintéző és képviseleti szerv elnöke vagy tagja (ide nem értve az egyesület legfőbb szervének azon tagjait, akik tisztséget nem töltenek be),

b) a közhasznú szervezettel e megbízatásán kívüli más tevékenység kifejtésére irányuló munkaviszonyban vagy munkavégzésre irányuló egyéb jogviszonyban áll, ha jogszabály másképp nem rendelkezik,

c) a közhasznú szervezet cél szerinti juttatásából részesül – kivéve a bárki által megkötés nélkül igénybe vehető nem pénzbeli szolgáltatásokat, és az egyesület által tagjának a tagsági jogviszony alapján a létesítő okiratban foglaltaknak megfelelően nyújtott cél szerinti juttatást –, illetve

d) a fenti pontban meghatározott személyek közeli hozzátartozója.

Nem lehet könyvvizsgáló a gazdasági társaság alapítója, illetve tagja. Nem választható könyvvizsgálóvá a társaság vezető tisztségviselője, felügyelőbizottsági tagja, valamint ezen személyek közeli hozzátartozója [Ptk. 8:1 (1) § bekezdés 1) pont], élettársa, továbbá a társaság munkavállalója, e jogviszonya, illetve minősége fennállta idején, valamint annak megszűnésétől számított három évig.

Berettyóújfalu, 2016. november 24.



















___________________________________

  Berettyóújfalu Város Önkormányzata  

  alapító képviseletében:

      Muraközi István

   polgármester






Ellenjegyezte: Dr. Győri Attila ügyvéd   

Berettyóújfalu, 2016. november 24.

Határidő:
azonnal
Felelős:
Muraközi István polgármester



Karalyos Krisztina ügyvezető

209/2016. (XI. 24.) önkormányzati határozat:

Berettyóújfalu Város Önkormányzata Képviselő-testülete hozzájárul ahhoz, hogy a BERÉPO Berettyóújfalui Értelmi Fogyatékosok és Pszichiátriai Betegek Otthona Nonprofit Korlátolt Felelősségű Társaság 2017. január 1. napi hatállyal 2021. december 31-ig terjedő időtartamig szerződést kössön az IKSZ’98 Információs, Könyvvizsgáló és Szolgáltató Kft.-vel (székhely: 4100 Berettyóújfalu, Tardy u. 1., cégjegyzékszám: 09-09-006357, kamarai nyilvántartási száma: 000810) a BERÉPO Berettyóújfalui Értelmi Fogyatékosok és Pszichiátriai Betegek Otthona Nonprofit Korlátolt Felelősségű Társaság könyvvizsgálói feladatainak ellátására azzal, hogy a könyvvizsgálat elvégzéséért személyében felelős természetes személy Kusai Tamás (szül: Berettyóújfalu, 1966.03.02., anya születési neve: Németh Erzsébet) 4028 Debrecen, Lugossy u. 18/c. sz. alatti lakos (nyilvántartási szám: 004740).

Határidő:
azonnal

Felelős:
Muraközi István polgármester

Karalyos Krisztina ügyvezető
208/2016. (XI. 24.) önkormányzati határozat:

Berettyóújfalu Város Önkormányzata Képviselő-testülete megbízza Karalyos Krisztina 4100 Berettyóújfalu, Szabolcska u. 7. szám alatti lakost a BERÉPO Berettyóújfalui Értelmi Fogyatékosok és Pszichiátriai Betegek Otthona Nonprofit Korlátolt Felelősségű Társaság ügyvezetői feladatainak ellátásával 2016. december 22. napjától 2021. december 21. napjáig, az ügyvezető alapbérét 2016. december 22. napjától 350.000,-Ft/hó összegben állapítja meg.

Határidő:
azonnal

Felelős:
Muraközi István polgármester

207/2016. (XI. 24.) önkormányzati határozat:

1.) Berettyóújfalu Város Önkormányzata Képviselő-testülete 2017. január 1. napjától feladat-ellátási szerződést köt Sólyomné Papp Anikó egyéni vállalkozóval a II. számú gondozási körzet területi védőnői feladatainak ellátására.

Felhatalmazza a polgármestert a feladat-ellátási szerződés aláírására.

2.) Berettyóújfalu Város Önkormányzata Képviselő-testülete hozzájárul ahhoz, hogy Sólyomné Papp Anikó egyéni vállalkozó finanszírozási szerződést kössön az Országos Egészségbiztosítási Pénztárral a Sólyomné Papp Anikó által 2017. január 1. napjától ellátott II. számú gondozási körzet közvetlen finanszírozása céljából.

Határidő: 
azonnal

Felelős: 
Muraközi István polgármester

206/2016. (XI. 24.) önkormányzati határozat:

Berettyóújfalu Város Önkormányzata Képviselő-testülete a lejárt határidejű határozatokról szóló polgármesteri jelentést elfogadja.

Határidő:
azonnal

Felelős:
Muraközi István polgármester

Bónácz János sk.                                      Dr. Körtvélyesi Viktor sk.

 
 alpolgármester                                                      jegyző

A kivonat hiteles.
Berettyóújfalu, 2016. november 24.









 Kállai Károlyné
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